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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про 
розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів 
та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 
2013 року за № 2180/24712 (із змінами) (далі - Положення) 

Голова 
правлiння 

      
Крамаренко Анатолiй Анатолiйович 

(посада)   (підпис)   (прізвище та ініціали керівника) 

 
 

 

Річна інформація емітента цінних паперів 
за 2018 рік  

I. Загальні відомості 

1. Повне найменування 
емітента 

Публiчне акцiонерне товариство" Коростенський машинобудiвний завод" 

2. Організаційно-правова 
форма емітента 

Акцiонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код 
юридичної особи. 

00203134 

4. Місцезнаходження 
емітента 

11500 Житомирська область Коростенський р-н м.Коростень вул.В.Сосновського, 
65 

5. Міжміський код, телефон 
та факс емітента 

(04142) 42438 (04142) 32218 

6. Адреса електронної 
пошти 

kmz@emzvit.com.ua 

7. Дата та рішення 
наглядової ради емітента, 
яким затверджено річну 
інформацію, або дата та 
рішення загальних зборів 
акціонерів, яким 
затверджено річну 
інформацію емітента (за 
наявності) 

24.04.2019 
наглядовою радою товариства протокол №2 вiд 24.04.2019 

8. Найменування, 
ідентифікаційний код 
юридичної особи, країна 
реєстрації юридичної особи 
та номер свідоцтва про 
включення до Реєстру осіб, 
уповноважених надавати 
інформаційні послуги на 
фондовому ринку, особи, 
яка здійснює 
оприлюднення 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку 
України" 
21676262 
Україна 
DR/00001/APA 



регульованої інформації від 
імені учасника фондового 
ринку 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

Повідомлення розміщено 
на власному 
веб-сайті учасника 
фондового ринку http://www.korostenmz.ho.ua/year_zv.html  

26.04.2019 

  (адреса сторінки)   (дата) 

 



Зміст 

Відмітьте (X), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента. X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності.  

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах.  

4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря.  

5. Інформація про рейтингове агентство.  

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів 
емітента.  

7. Судові справи емітента.  

8. Штрафні санкції емітента.  

9. Опис бізнесу. X 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або 
учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв): X 

1) інформація про органи управління; X 

2) інформація про посадових осіб емітента; X 

інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента; X 

інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента; X 

інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим особам емітента 
в разі їх звільнення; X 

3) інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв). X 

11. Звіт керівництва (звіт про управління): X 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента; X 

2) інформація про розвиток емітента; X 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних 
паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і 
доходів або витрат емітента: 

X 

завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика 
щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються 
операції хеджування; 

X 

інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності 
та/або ризику грошових потоків; X 

4) звіт про корпоративне управління: X 

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент; X 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 
кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати X 

інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені 
законодавством вимоги; X 

інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників); X 

інформація про наглядову раду; X 

інформація про виконавчий орган; X 

опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента; X 

перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента; X 

інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на 
загальних зборах емітента;  



порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента; X 

повноваження посадових осіб емітента. X 

12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, 
кількості, типу та/або класу належних їм акцій. X 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає 
більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій.  

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за 
якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій.  

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з 
голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, 
меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій. 

 

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а 
також прав та обов'язків акціонерів (учасників). X 

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність 
публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до 
біржового реєстру: 

X 

1) інформація про випуски акцій емітента; X 

2) інформація про облігації емітента;  

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом;  

4) інформація про похідні цінні папери емітента;  

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів;  

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду.  

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання 
зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового 
будівництва). 

 

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) 
такого емітента.  

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка 
розміру статутного капіталу такого емітента. X 

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі 
необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження 
таких цінних паперів. 

 

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права 
голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за 
результатами обмеження таких прав передано іншій особі. 

X 

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами.  

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента: X 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю); X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента; X 

3) інформація про зобов'язання емітента; X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції; X 

5) інформація про собівартість реалізованої продукції; X 

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент. X 

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
правочинів.  

26. Інформація вчинення значних правочинів.  

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість.  

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 
заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість.  



29. Річна фінансова звітність. X 

30. Аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової 
звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою).  

31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення 
випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо).  

32. Твердження щодо річної інформації. X 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) 
такого емітента, яка наявна в емітента.  

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність 
осіб, які здійснюють контроль над емітентом.  

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала 
протягом звітного періоду. X 

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій.  

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:  

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) 
зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям;  

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) 
зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін 
іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду; 

 

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових 
іпотечних активів до складу іпотечного покриття;  

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних 
активів та інших активів на кінець звітного періоду;  

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, 
які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року.  

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за 
кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які 
включено до складу іпотечного покриття. 

 

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів.  

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів.  

41. Основні відомості про ФОН.  

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН.  

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН.  

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН.  

45. Правила ФОН.  

46. Примітки. X 
 
Примітки : Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi.- вiдсутня, так як емiтент не 
отримував лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi 
Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах.- вiдсутнi, так як емiтент не брав участi в створенi iнших 
юридичних осiб. 
Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря.- вiдсутня, так як посада корпоративного секретаря вiдсутня 
Iнформацiя про рейтингове агентство.- вiдсутня, так як рейтингування не проводилось i товариство не укладало 
договорiв з рейтинговими агенствами. 
Iнформацiя про наявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента.-вiдсутня, так як у 
товариства вiдсутнi фiлiали або iншi вiдокремленi структурнi пiдроздiли емiтента. 
Судовi справи емiтента.-протягом звiтного перiоду у Товариства вiдсутнi будь-якi судовi справи стороною в яких 
виступає емiтент, його дочiрнi пiдприємства, посадовi особи. 
Штрафнi санкцiї емiтента.- штрафнi санкцiї емiтента, накладенi органами державної влади у звiтному перiодi 
вiдсутнi. 
Iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах 
емiтента- вiдсутня, так як будь-яких обмеженнь прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних 
зборах емiтента немає. 
Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або 
рiвним пороговому значенню пакета акцiй.- вiдсутня, так як протягом звiтного перiоду у Товариства такi змiни не 
вiдбувались.  



Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, 
меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй.- вiдсутня, так як протягом звiтного перiоду у Товариства 
такi змiни не вiдбувались. 
Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями 
акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 
значенню пакета акцiй.- вiдсутня, так як протягом звiтного перiоду у Товариства такi змiни не вiдбувались. 
iнформацiя про облiгацiї емiтента- вiдсутня, так як товариство облiгацiї не випускало 
iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом- вiдсутня , так як товариство iншi цiннi папери не 
випускало 
iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента- вiдсутня, так як товариство похiднi цiннi папери не випускало 
iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв- вiдсутня, так як протягом звiтного перiоду 
Товариство не випускало борговi цiннi папери 
iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду- вiдсутня, так як протягом звiтного 
перiоду товариство не здiйснювало придбання власних акцiй 
Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання зобов'язань за якими 
здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)- вiдсутня, так як протягом 
звiтного перiоду Товариство цiльовi облiгацiї пiдприємства не випускало. 
Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого емiтента-вiдсутня, 
так як у власностi працiвникiв емiтента цiннi папери (крiм акцiй) вiдсутнi. 
Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд 
емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв- вiдсутня, так як у 
Товариства будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд 
емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв вiдсутнi. 
Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами.- вiдсутня, так як товариство протягом 
звiтного перiоду дивiденди та iншi доходи за цiнними паперами не виплачувало. 
Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв- вiдсутня, так як 
протягом звiтного перiоду такi правочини не вчинялись. 
Iнформацiя про вчинення значних правочинiв.- вiдсутня, так як протягом звiтного перiоду такi правочини не 
вчинялись 
Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть.- вiдсутня, так як протягом звiтного 
перiоду такi правочини не вчинялись 
Iнформацiя про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, 
iснування яких створює заiнтересованiсть.- вiдсутня, так як протягом звiтного перiоду такi правочини не 
вчинялись 
Аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фiнансової звiтностi емiтента 
аудитором (аудиторською фiрмою)- вiдсутня, так як Товариство знаходиться в складному матерiальному 
положеннi , у Товариства  вiдсутнi вiльнi  кошти, витрати на аудит складають для Товариства дуже велику 
затратну частину,тому Товариство не зверталось до аудитора(аудиторської фiрми) .  
Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних 
паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо).- вiдсутня, так як протягом звiтного перiоду Товариство не 
випускало борговi цiннi папери 
Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого емiтента, яка 
наявна в емiтента- Iнформацiю про корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого емiтента 
учасники(сторони ) корпоративних договорiв не надавали тому у емiтента вiдсутня iнформацiя про наявнiсть  
корпоративних договорiв, укладених акцiонерами (учасниками) Товариства. 
Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють 
контроль над емiтентом.- вiдсутня, так як емiтент не володiє iнформацiєю про наявнiсть будь-яких договорiв та/або 
правочинiв, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, тому що така 
iнформацiя емiтентовi не надавалась 
Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй.- вiдсутня, так як Товариство iпотечнi облiгацiї не випускало. 1) 
iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними 
облiгацiями з цим iпотечним покриттям; 2) iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з 
розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля змiн 
iпотечних активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбулися протягом звiтного перiоду; 3) iнформацiя про замiни 
iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного 
покриття; 4) вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами iпотечних активiв та 
iнших активiв на кiнець звiтного перiоду; 5) вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй 
прав на iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття станом на кiнець звiтного року- вiдсутня,   так як 
товариство iпотечнi облiгацiї не випускало. 
Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за кредитними договорами 
(договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття- 
вiдсутня, так як у товариства платежi та кредитнi договори (договорами позики), права вимоги за якими 
забезпечено iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття вiдсутнi . 
Iнформацiя про випуски iпотечних сертифiкатiв- вiдсутня, так як iпотечнi сертифiкати Товариствр не випускало 
Iнформацiя щодо реєстру iпотечних активiв- вiдсутня, так як iпотечнi активи вiдсутнi на Товариствi. 
Основнi вiдомостi про ФОН. Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН. Iнформацiя про осiб, що володiють 
сертифiкатами ФОН. Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН. Правила ФОН-iнформацiя вiдсутня , так як Емiтент 
сертифiкати ФОН не випускало.     
 
 



 

III. Основні відомості про емітента 

1. Повне найменування  Публічне акціонерне товариство" Коростенський 
машинобудівний завод" 

2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрцію 
юридичної особи ( за наявності )  АГ № 293458 

3. Дата проведення державної реєстрації  29.12.1997 

4. Територія (область)  Житомирська область 

5. Статутний капітал (грн.)  161910.00 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать 
державі 0.000 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, 
що передано до статутного капіталу державного 
(національного) акціонерного товариства та/або 
холдингової компанії 

0.000 

8. Середня кількість працівників (осіб) 63 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

25.29  ВИРОБНИЦТВО ІНШИХ МЕТАЛЕВИХ БАКІВ, РЕЗЕРВУАРІВ І КОНТЕЙНЕРІВ 

 28.25 
 ВИРОБНИЦТВО ПРОМИСЛОВОГО ХОЛОДИЛЬНОГО ТА ВЕНТИЛЯЦІЙНОГО 
УСТАТКОВАННЯ 

 28.22 
 ВИРОБНИЦТВО ПІДІЙМАЛЬНОГО ТА ВАНТАЖНО-РОЗВАНТАЖУВАЛЬНОГО 
УСТАТКОВАННЯ 

  
10. Банки, що обслуговують емітента 

1) Найменування банку (філії, відділення банку), який 
обслуговує емітента за поточним рахунком у 
національній валюті 

 АТ " РАЙФФАЙЗЕН БАНК АВАЛЬ" у м.Києві 

2) МФО банку  380805 

3) Поточний рахунок  26002702844505 

4) Найменування банку (філії, відділення банку), який 
обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній 
валюті 

 д/н 

5) МФО банку  д/н 

6) Поточний рахунок  д/н 

 



18. Опис бізнесу 

 
 Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 
 
Структура Публічного акцi онерного товариства " Коростенський машинобудi вний завод" 
складається з чотирьох пi дроздi лi в: 
- Механо- складальна дi льниця; 
- Слюсарно- складальна дi льниця; 
- ремонтно- транспортна дільниця; 
- експерементально- інструментальна дільниця. 
Дочi рнi х пi дприємств, фi лi й та представництв Товариство не має. 
Суттєвих змi н в органi зацi йнi й структурi Товариства протягом звi тного перi оду не 
було. 
 

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 
чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 
чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 
(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 
праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 
програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 
операційним потребам емітента 
 
середньооблi кова чисельнi сть штатних працi вникi в облi кового складу( осi б)- 63; 
середня чисельнi сть позаштатних працi вникi в та осi б, якi працюють за 
сумi сництвом( осi б)-0; чисельнi сть працi вникi в, якi працюють на на умовах неповного 
робочого часу( дня, тижня,) ( осi б)-0. Вi дносно попереднього року фонд оплати працi 
збільшився на 952 тис. грн. i складає 6062 тис. грн. Кадрова програма емi тента, 
спрямована на забезпечення рi вня квалi фi кацi ї її працi вникi в операцi йним потребам 
емi тента полягає в матерi альному заохоченi працi вникi в, тобто своєчаснi й виплатi 
заробi тної плати, соцi альних виплат та компенсацi й працi вникам, покращеннi умов та 
ефективностi працi. 
 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 
місцезнаходження об'єднання, зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін 
участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 
 
Емітент не належить до будь- яких об" єднань підприємств. 
 

Спільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 
установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 
цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 
діяльності 
 
Протягом звітного періоду емітент не проводив спільної діяльності з іншими 
організаціями, підприємствами, установами. 
 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 
періоду, умови та результати цих пропозицій 
 
Пропозицi й щодо реорганi зацi ї з боку третi х осi б протягом звітного періоду не 
надходило. 
 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 
запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 
 
Бухгалтерський облік товариство веде за допомогою комп" ютерних програм іх 
використанням Плану рахунків бухгалтерського обліку та Інструкції про його 
застосування ( наказ Мінфіну України від 30.11.99 р. №291) Основні положення 
облікових політик та облікових оцінок: 
- здійснювати ведення бухгалтерського обліку на підприємстві згідно з принципами 
та методами, передбаченими міжнародними  ( стандартами) бухгалтерського обліку;                                          



   - для визначення суттєвості окремих об' єктів  обліку, що належать до активів, 
зобов' язань та капіталу поріг суттєвості встановлюється у розмірі 3% від валюти 
балансу;                                                                                                                                                     
- обліковувати необоротні активи за собівартістю.  Собівартість об' єкта основних 
засобів - це  i сторична вартi сть або собi вартi сть будi вництва. I сторична вартi сть 
об' єкта основних засобi в включає цi ну придбання, та будь- якi витрати, пов' язанi з 
доставкою та приведення його у стан, необхi дний для його експлуатацi ї.    Вартісна 
межа для віднесення до складу основних засобів складає 6000.00 грн.                                  
- оцінку зменшення корисності необоротних активів та необхідність переоцінки до 
справедливої вартості  визначається комісією товариства;                                                                                                                            
-  амортизацію об' єктів основних засобів нараховувати прямолінійним методом.  
Термін корисного використання об' єктів ОЗ встановлюється комісією, затвердженою 
наказом по    підприємству;                                                                                                  
- амортизацію малоцінних необоротних матеріальних активів нараховувати у першому 
місяці їх використання в розмірі 100% їх вартості;                                                                           
- амортизацію нематеріальних активів нараховувати прямолінійним способом;                                           
  - методом оцінки руху запасів є метод фактичної собівартості;                                                               
- при відпуску малоцінних та швидкозношуваних предметів в експлуатацію, їх 
вартість списується з балансу з подальшою організацією оперативного кількісного 
обліку таких предметів за місцями експлуатації та відповідними особами протягом 
строку їх фактичного використання;                                                                                                                             
- створювати забезпечення наступних витрат і платежів ( на виплату наступних 
відпусток працівникам, виконання гарантійних зобов' язань тощо);                                                                              
- резерв сумнівних боргів визначати за методом абсолютної суми сумнівної 
заборгованості;                                                                                               
- поточну дебіторську заборгованість включати до підсумку балансу за її первісною 
вартістю;                                                                                                                                                                              
- доходи та витрати відображати у звітному періоді на основі принципу нарахування.                                       
Фінансових інвестицій не було. 
 
 
 
 

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 
яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 
виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньореалізаційні ціни, суму 
виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 
експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 
виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 
та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 
зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 
про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 
доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 
виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 
нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 
особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 
постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 
відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 
декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або 
більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік; 
 
Товариство виробляє хi мi чне обладнання ( реактори, змi шувачi, дисольвери, апарати 
по каталогу НДI хi ммашу), мi нi пивзаводи, засоби механi зацi ї ( драбини персувнi, 
станки вi дрi знi, гi дропересувнi агрегати, домкрати рейковi, лебi дки 1,6 тонн 
рештування будi вельнi на хомутах), пилорами строчковi. Основним ринком збуту є 
пi дприємства хi мi чної промисловостi, будi вельно- монтажнi органi зацi ї, пi дприємства 
хi мi чної промисловостi, житлово- комунальнi пi дприємства, автотранспортнi 
пi дприємства, пi дприємства АПК, приватнi пi дприємцi та мi сцеве наслення, а також 
пi дприємства та пi дприємцi бi льш нi ж 12 областей України, заводи по виробництву 
залi зобетонних шпал. За рахунок цього емітент отримав більше 10 % доходу за 
звітний рік Протягом звітного періоду товариство отримало 18 219 тис. грн. 
доходу( виручки) від реалізації продукції ( товарів, робіт , послуг). 
Середньореалізаційні ціни формувались відповідно до ринкових цін на данні 
послуги. Протягом звітного року товариство експорту не здійснювало. Галузь 
розвивається дуже повi льно i з- за недостатнього забезпечення обi говими коштами, 
низької платоспроможностi пi дприємств та замовникi в. за рахунок вищевказаних 
проблем пi дприємство не може своєчасно поновлювати власну виробничу базу. Цi 



проблеми значно знижують конкурентну спроможнi сть пi дприємства. Пi дприємства 
хi мi чної, будi вельної промисловостi, фермерськi господарства, завод по виробництву 
залi зобетонних шпал , приватнi пi дприємства i пi дприємцi, громадяни України; 
достатньо висока конкуренцi я серед виробникi в аналогi чної продукцi ї змушує 
реалi зовувати продукцi ю з незначним вi дсотком рентабельностi, а в деяких випадках 
i без прибутку; зростання попиту на хi мi чне обладнання ( апарати, реактори, 
резервуари) приведе до збi льшення обсягi в виробництва i реалi зацi ї пi дприємством 
цього виду продукцi ї. Основним конкурентом пi дприємства є ПАТ " Сніжанський завод 
хімічного машинобудування", ПАТ " Коростенський завод хімічного машинобудування", 
ПАТ" Завод Павлоградхіммаш"  та приватнi пi дприємства в цi й галузi. Послуги та 
продукцi я, якi надає та виробляє ПАТ " КМЗ", є специфi чними, користуються попитом, 
тому риноу в цi й галузi неможливо заповнити повнi стю послугами та продукцi єю 
одного пi дприємства. Зростає попит на хi мi чне обладнання ( реактори, апарати, 
резервуари), що призводить до збi льшення обсягу виробництва цього виду 
продукцi. Рi вень впровадження нових технологi й - по мi рi нелбхi дностi, в зв" язку з 
тим, що пi дприємтвао працює не на " склад", а пi д конкретного замовника тобто 
замовлення.  
  
  
 
 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 
планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 
діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 
вартість і спосіб фінансування 
 
За останні 5 років товариство придбало активів на суму:  У 2014 році- на загльну 
суму- 10969,6 тис. грн. Придбано активів у 2015 році на загальну суму 168 тис. 
Грн.,1) Придбано активів у 2016 році на загальну суму 767,1 тис. Грн., 
Придбано активів у 2017 році на загальну суму 742,4 тис. Грн., Придбано активів у 
2018 році на загальну суму 42 тис. Грн. 
За останні 5 років товариством було відчуженно активів на суму: У 2014 році - на 
суму 11742,8 тис. грн. Відчужено активів у 2015 на загальну суму 1275 тис. грн.,)
 Відчужено активів у 2016 на загальну суму  580,5 тис. грн., Відчужено активів 
у 2017 на загальну суму  134,8 тис. грн. Відчужено активів у 2018 на загальну суму  
372 тис. грн. 
 
 
 

Інформація про основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні 
правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання 
обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, 
необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів 
підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних 
засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, в тому числі вже зроблених, 
опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване 
зростання виробничих потужностей після її завершення 
 
Вартість основних засобів на дату балансу (31.12.2018 р.) складає: 
- первісна вартість - 12 759 тис. грн.; 
- нарахований знос - ( 10 059) тис. грн.; 
- залишкова ( балансова) вартість  - 2700 тис. грн. 
будь- яких значних правочинів емітента щодо основних засобів, як власних так і 
орендованих не планується. Виробничі потужності і обладнання використовуються на 
21,2 %. Утримання активів здійснюється господарським способом, місцезнаходженя 
основних засобів за адресою м. Коростень, Житомирської обл., вул. В. Сосновського, 
буд.65. Особливостей по екологічних питаннях, які б могли позначитися на 
використанні активів підприємства не спостерігається. Інформація щодо планів 
капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер 
та причини таких планів, суми видатків, в тому числі вже зроблених, опис методу 
фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване 
зростання виробничих потужностей після її завершення - відсутні. 
 
 
 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 
економічних обмежень 



 
I стотними проблемами, що впливають на дi яльнi сть Товариства, є недостатнi сть 
обi гових коштi в, низька купi вельна спроможнi сть споживачi в продукцi ї, вi дсутнi сть 
пi льг у податковому законодавствi для пi дприємств галузi, фi зично та морально 
застарi ле обладнання i неможливi сть своєчасно здi йснювати оновлення виробничих 
засобi в. Товариство є залежним від законодавчих або економічних обмежень . 
 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 
капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 
фахівців емітента 
 
Фi нансовi ресурси пi дприємства створюються за рахунок власних коштi в. Власнi кошти 
знаходяться у Товариства у безстроковому використаннi. Фi нансовi ресурси 
витрачаються за певними напрямками з метою досягнення конкретних цi лей , 
визначених ПАТ" Коростенський машинобудівний завод", та отримання прибутку. 
Фi нансовий менеджмент Товариства здi йснюється працi вниками вi ддi лу маркетинг та 
бухгалтерi ї пi д керi вництвом правлi ння. У своїє дi яльностi вони керуються статутом 
ПАТ" Коростенський машинобудівний завод" та i ншими внутрi шнi ми нормативними 
документами, а також нормами законодавства ПАТ" Коростенський машинобудівний завод" 
регулярно надає звi ти про свою дi яльнi сть загальним зборам акцi онерi в. Робочого 
капіталу достатньо для поточних потреб, фахівці емітента не проводили оцінки 
шляхів покращення ліквідності 
 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного 
періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 
 
Товариство не має укладених, але не виконаних договорi в в звітному періоді. 
 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 
виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 
можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 
 
Товариство планує у наступному роцi збi льшити обсяг виробництва продукцi ї, 
розширити спектр продукцi ї, що виробляється та користується пi двищеним попитом у 
споживачi в, розширення виробництва обладнання для хi мi чної промисловостi. ПАТ 
" КМЗ" зацi кавлено в розширеннi та модернi зацi ї власного виробництва та створеннi 
спi льних пi дприємств з закордонними партнерами. Одним з напрямi в розвитку 
пi дприємства є необхi днi сть залучення зовнi шнi х i нвесторi в. істотні фактори, що 
можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому не можливо передбачити. 
 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на 
дослідження та розробку за звітний рік 
 
Із- за браку коштів товариство дослi дження та розробок не проводило. 
 

Інша інформацію, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 
результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформація про результати та 
аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 
довільній формі 
 
I нформацi я, яка може бути i стотною для оцi нки i нвестором фi нансового стану та 
результатi в дi яльностi емi тента, вi дсутня. 
 
 
 



IV. Інформація про органи управління 

Орган управління Структура Персональний склад 

Виконавчий орган Товариства- 
Правління 

Голова правління 
Голова правління 
Член правління 
Член правління 
Член правління 

Крамаренко Анатолій Анатолійович 
Сахацький Вiталiй Олександрович 

Усюк Володимир Iванович 
Сухар Олександр Вiталiйович 

Наглядова рада Товариства 

Голова наглядової ради 
Член наглядової ради 
Член наглядової ради 
Член наглядової ради 
Член наглядової ради 
Член наглядової ради 
Член наглядової ради 

Ломакін Анатолій Іванович 
Скуратівський Олег Євгенійович 

Лапай Світлана Анатоліївна 
Вербило Володимир Володимирович 

Матвійчук Лариса Петрівна 
Ломакін Вадим Анатолійович 

Пригорницький Микола Іванович 
 

Ревізійна комісія Товариства 
Голова Ревiзiйної комiсiї 
Член Ревiзiйної комiсiї 
Член Ревiзiйної комiсiї 

Прищепчук Ольга Михайлiвна 
Процун Людмила Євгеніївна 

Тимченко Юрiй Володимирович 
 

 



V. Інформація про посадових осіб емітента 
1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 
 
 
1) Посада Голова наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Ломакін Анатолій Іванович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1949 
5) Освіта** вища 
6) Стаж роботи (років)** 53 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ"КМЗ" 
00203134 
голова правління ПАТ"КМЗ" 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.08.2018 на 3 роки 

9) Опис    Посадова особа непогашеної судимостi за посадовi та корисливi злочини немає. Зміни в складі  
посадових  осіб протягом звітного періоду відбувались 31.08.2018 р за рішенням загальних зборів акціонерів 
та на засідання наглядової ради товариства. 
Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист прав акціонерів Товариства в період між 
проведенням Загальних зборів, і в межах компетенції, визначеної законодавством Статутом Товариства, 
рішеннями загальних зборів акціонерів, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 
Обов" язками наглядової ради є представництво інтересів та захист прав акціонерів, забезпечення 
ефективності їхніх інвестицій, сприяння реалізації статутних завдань Товариства, розробка стратегії, 
спрямованої на підвищення прибутковості та конкурентоспроможності Товариства, здійснення контролю за 
діяльністю виконавчого органу Товариства. Голова наглядової ради організовує роботу наглядової ради. 
Розмір виплаченої винагороди-0,00 грн у звітному році. 
Загальний стаж роботи складає - 53 р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років - в.о. голови правління ПАТ 
" КМЗ", голова правління ПАТ " КМЗ. 
Посадова особа є акцiонером (не є представником акцiонера, не є представником групи акцiонерiв, не є 
незалежним директором) 
 
 
1) Посада Член правлiння 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Сухар Олександр Віталійович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1976 
5) Освіта** вища 
6) Стаж роботи (років)** 32 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ"КМЗ" 
00203134 
начальник відділу маркетингу ПАТ"КМЗ" 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.08.2018 на 4 роки 

9) Опис    Посадова особа непогашеної судимостi за посадовi та корисливi злочини немає.Зміни в складі  
посадових  осіб протягом звітного періоду відбулись 31.08.2018р за рішенням наглядової ради товариства. 
Правлiння вирiшує всi питання пов" язані з керівництвом поточної діяльності товариства, крiм тих, що 
вiднесенi до компетенцiї загальних зборiв i наглядової ради товариства.Всi обов" язки та повноваження 
детально вказанi у статутi товариства. 
Розмiр виплаченої винагороди - винагороду у звітному періоді не отримував,але винагорода передбачена 
згідно положення про правління товариства. 
Посад на iнших пiдприємствах особа  не обiймає. 
Загальний стаж роботи  складає - 32  р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років - начальник механо - 
складальної дільниці, начальник відділу маркетингу. 
 
1) Посада Член правлiння - заступник голови правління з економіки і 

фінансів-головний бухгалтер 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Усюк Володимир Iванович 

3) Ідентифікаційний код юридичної   



особи 
4) Рік народження 1951 
5) Освіта** вища 
6) Стаж роботи (років)** 51 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ "КМЗ" 
00203134 
головний бухгалтер 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.08.2018 на 4 роки 

9) Опис    Посадова особа непогашеної судимостi за посадовi та корисливi злочини немає. Зміни в складі  
посадових  осіб протягом звітного періоду відбулись 31.08.2018р за рішенням наглядової ради товариства. 
Посадова особа надає допомогу голові правління в організації правління та виконує функції голови 
правління у разі його відсутності. 
Правлiння вирiшує всi питання пов" язані з керівництвом поточної діяльності товариства, крiм тих, що 
вiднесенi до компетенцiї загальних зборiв i наглядової ради товариства.Всi обов" язки та повноваження 
детально вказанi у статутi товариства. 
Розмiр виплаченої винагороди, як члена правління - винагороду у звітному періоді не отримував,але 
винагорода передбачена згідно положення про правління товариства. 
Головний бухгалтер товариства органiзовує та веде бухгалтерськiй облiк вiдповiдно до внутрiшньої 
облiкової полiтики, розробленої на пiдставi мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку та 
положень(стандартiв) України. 
Розмiр виплаченої винагороди -  як головний бухгалтер,отримує згідно штатного розкладу. 
Посад на iнших пiдприємствах особа  не обiймає. 
Загальний стаж роботи  складає - 51 р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років - заступник голови правління з 
економіки і фінансів-головний бухгалтер. На посаду головного бухгалтера був призначений 12.03.2001 року 
безстроково. 
 
 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Скуратівський Олег Євгенійович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1964 
5) Освіта** вища 
6) Стаж роботи (років)** 34 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ТОВ"НВО"Хіммашнафтогаз" 
37677855 
комерційний директор 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.08.2018 на 3роки 

9) Опис    Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист прав акціонерів Товариства в період 
між проведенням Загальних зборів, і в межах компетенції, визначеної законодавством Статутом 
Товариства, рішеннями загальних зборів акціонерів, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 
Обов" язками наглядової ради є представництво інтересів та захист прав акціонерів, забезпечення 
ефективності їхніх інвестицій, сприяння реалізації статутних завдань Товариства, розробка стратегії, 
спрямованої на підвищення прибутковості та конкурентоспроможності Товариства, здійснення контролю за 
діяльністю виконавчого органу Товариства.  
розмір виплаченої винагороди-0,00 грн у звітному році.  
Посада , найменування та місцезнаходження підприємства у разі, якщо посадові особи емітента обіймають 
посади на будь-яких інших підприємствах- не обіймає посад на будь-яких інших підприємствах 
Посадова особа не погашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не  має.Зміни в складі  посадових  
осіб протягом звітного періоду відбувались 31.08.2018 р за рішенням загальних зборів акціонерів. 
загальний стаж роботи-  34 р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років- комерційний директор 
ТОВ" НВО" Хіммашнафтогаз", заступник голови правління з комерційних питань ПАТ " КМЗ". 
Посадова особа є акцiонером (не є представником акцiонера, не є представником групи акцiонерiв, не є 
незалежним директором) 
                                                   
 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Лапай Світлана Анатоліївна 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  



4) Рік народження 1966 
5) Освіта** вища 
6) Стаж роботи (років)** 31 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ "КМЗ 
00203134 
економіст з праці 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.08.2018 на 3 роки 

9) Опис    Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист прав акціонерів Товариства в період 
між проведенням Загальних зборів, і в межах компетенції, визначеної законодавством Статутом 
Товариства, рішеннями загальних зборів акціонерів, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 
Члени наглядової ради  представляють інтереси та захищають права акціонерів, забезпечують ефективність 
їхніх інвестицій, сприяють реалізації статутних завдань Товариства, розроблюють стратегії, спрямованої на 
підвищення прибутковості та конкурентоспроможності Товариства, здійснюють контроль за діяльністю 
виконавчого органу Товариства. 
розмір виплаченої винагороди- у звітному році склав 0,00 грн.  
посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах.  
Посадова особа не погашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не  має.Зміни в складі  посадових  
осіб протягом звітного періоду відбувались 31.08.2018 р за рішенням загальних зборів акціонерів  
Загальний стаж роботи- 31 р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років-економіст з праці,бухгалтер. 
Посадова особа є акцiонером (не є представником акцiонера, не є представником групи акцiонерiв, не є 
незалежним директором) 
                                                  
 
 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Вербило Володимир Володимирович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1958 
5) Освіта** середньо-спеціальна 
6) Стаж роботи (років)** 18 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ "КМЗ" 
00203134 
Начальник ремонтно - транспортної дiльницi 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.08.2018 на 3 роки 

9) Опис    Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист прав акціонерів Товариства в період 
між проведенням Загальних зборів, і в межах компетенції, визначеної законодавством Статутом 
Товариства, рішеннями загальних зборів акціонерів, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 
Члени наглядової ради  представляють інтереси та захищають права акціонерів, забезпечують ефективність 
їхніх інвестицій, сприяють реалізації статутних завдань Товариства, розроблюють стратегії, спрямованої на 
підвищення прибутковості та конкурентоспроможності Товариства, здійснюють контроль за діяльністю 
виконавчого органу Товариства. 
розмір виплаченої винагороди-0,00 грн у звітному році. 
посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах.  
Посадова особа не погашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не  має. Зміни в складі  посадових  
осіб протягом звітного періоду  відбувались 31.08.2018 р за рішенням загальних зборів акціонерів. 
Загальний стаж роботи- 18 р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років-Начальник ремонтно - 
транспортної дiльницi 
Посадова особа є акцiонером (не є представником акцiонера, не є представником групи акцiонерiв, не є 
незалежним директором) 
 
 
1) Посада Голова правління 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Крамаренко Анатолій Анатолійович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1968 
5) Освіта** вища 
6) Стаж роботи (років)** 34 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 

ТОВ "НВО"Хіммашнафтогаз" 
37677855 



та посада, яку займав** директор 
8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

12.05.2015 на 4 роки 

9) Опис    Голова правління вправі представляти інтереси товариства без довіреності , а також видавати 
довіреності від імені товариства. Основні обов" язки Голови правління - керує поточними справами і 
роботою Товариства, забезпечує виконання рішень загальних зборів акціонерів і наглядової ради, керує 
роботою правління. Всi обов" язки та повноваження детально вказанi у статутi товариства 
Розмiр виплаченої винагороди - виногороду отримує згідно контракту, як голова правління. 
посадова особа емітента займає посаду директора ТОВ " НВО" Хіммашнафтогаз", місцезнаходження 
товариства: Житомирська обл.,м. Коростень, вул.В.Сосновського, 65. код ЄДРПОУ: 37677855         .  
Посадова особа не погашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не  має. Зміни в складі  посадових  
осіб протягом звітного періоду не відбувались. 
Загальний стаж роботи- 34  р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років- директор ТОВ 
" НВО" Хіммашнафтогаз". 
 
 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Матвійчук Лариса Петрівна 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1974 
5) Освіта** середня-спеціальна 
6) Стаж роботи (років)** 28 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ "КМЗ 
0020313 
економіст з бухгалтерського обліку 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.08.2018 на 3 роки 

9) Опис    Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист прав акціонерів Товариства в період 
між проведенням Загальних зборів, і в межах компетенції, визначеної законодавством Статутом 
Товариства, рішеннями загальних зборів акціонерів, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 
Члени наглядової ради  представляють інтереси та захищають права акціонерів, забезпечують ефективність 
їхніх інвестицій, сприяють реалізації статутних завдань Товариства, розроблюють стратегії, спрямованої на 
підвищення прибутковості та конкурентоспроможності Товариства, здійснюють контроль за діяльністю 
виконавчого органу Товариства. 
розмір виплаченої винагороди-0,00 грн у звітному році. 
посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах.  
Посадова особа не погашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не  має. ЗЗміни в складі  посадових  
осіб протягом звітного періоду відбувались 31.08.2018 р за рішенням загальних зборів акціонерів . 
Загальний стаж роботи- 28  р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років- економіст з бухгалтерського 
обліку. 
Посадова особа є акцiонером (не є представником акцiонера, не є представником групи акцiонерiв, не є 
незалежним директором) 
 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Ломакін Вадим Анатолійович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1972 
5) Освіта** вища 
6) Стаж роботи (років)** 22 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПП"Валком-Інвест" 
не надав 
директор 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.08.2018 на 3 роки 

9) Опис    Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист прав акціонерів Товариства в період 
між проведенням Загальних зборів, і в межах компетенції, визначеної законодавством Статутом 
Товариства, рішеннями загальних зборів акціонерів, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 
Члени наглядової ради  представляють інтереси та захищають права акціонерів, забезпечують ефективність 
їхніх інвестицій, сприяють реалізації статутних завдань Товариства, розроблюють стратегії, спрямованої на 



підвищення прибутковості та конкурентоспроможності Товариства, здійснюють контроль за діяльністю 
виконавчого органу Товариства. 
розмір виплаченої винагороди-0,00 грн у звітному році. 
посадова особа емітента обіймає посаду директора ПП" Валком-Інвест", місцезнаходження товариства: 
Житомирська обл., м. Коростень, вул. Пацаева, буд.3, код ЄДРПОУ не надав. 
Посадова особа не погашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не  має. Зміни в складі  посадових  
осіб протягом звітного періоду відбувались 31.08.2018 р за рішенням загальних зборів акціонерів . 
Загальний стаж роботи-  22 р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років- директор ПП " Валком-Інвест". 
Посадова особа є акцiонером (не є представником акцiонера, не є представником групи акцiонерiв, не є 
незалежним директором) 
 
1) Посада Член наглядової ради 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Пригорницький Микола Іванович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1956 
5) Освіта** середня-спеціальна 
6) Стаж роботи (років)** 44 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ "КМЗ" 
00203134 
начальник виробничо-диспетчерського відділу 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.08.2018 на 3 роки 

9) Опис    Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист прав акціонерів Товариства в період 
між проведенням Загальних зборів, і в межах компетенції, визначеної законодавством Статутом 
Товариства, рішеннями загальних зборів акціонерів, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 
Члени наглядової ради  представляють інтереси та захищають права акціонерів, забезпечують ефективність 
їхніх інвестицій, сприяють реалізації статутних завдань Товариства, розроблюють стратегії, спрямованої на 
підвищення прибутковості та конкурентоспроможності Товариства, здійснюють контроль за діяльністю 
виконавчого органу Товариства. 
розмір виплаченої винагороди-0,00 грн у звітному році. 
посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах.  
Посадова особа не погашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не  має. Зміни в складі  посадових  
осіб протягом звітного періоду відбувались 31.08.2018 р за рішенням загальних зборів акціонерів. 
Загальний стаж роботи-  44 р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років-начальник виробничо-
диспетчерського відділу. 
Посадова особа є акцiонером (не є представником акцiонера, не є представником групи акцiонерiв, не є 
незалежним директором) 
 
1) Посада Голова Ревiзiйної комiсiї 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Прищепчук Ольга Михайлiвна 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1970 
5) Освіта** середньо-спеціальна 
6) Стаж роботи (років)** 22 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ "КМЗ" 
00203134 
інспектор з кадрів 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

29.04.2017 на 4 роки 

9) Опис    Контроль за фінансово-господарською діяльністю правління товариства здійснює ревізійна 
комісія, яку очолює та керує її діяльністю голова ревізійної комісії. Перевірки фінансово-господарської 
діяльності правління проводяться ревізійною комісією за дорученням загальних зборів, 
спостережної(наглядової) ради, з її власної ініціативи або на вимогу акціонерів , які володіють у сукупності 
більш як 10 відсотками голосів.  
розмір виплаченої винагороди-у звітному році склав 0,00 грн. 
посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах  
Посадова особа не погашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не  має. Зміни в складі  посадових  
осіб протягом звітного періоду  не відбувались. 
Загальний стаж роботи  складає - 23 р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років - інспектор з кадрів. 
  
 



 
1) Посада Член правління 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Сахацький Вiталiй Олександрович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1982 
5) Освіта** вища, даня про стаж роботи не надав 
6) Стаж роботи (років)** 0 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ "КМЗ" 
00203134 
iнженер- технолог технологiчного вiддiлу 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

31.08.2018 на 4 роки 

9) Опис    Посадова особа непогашеної судимостi за посадовi та корисливi злочини немає.  Зміни в складі  
посадових  осіб протягом звітного періоду відбулись 31.08.2018 р за рішенням наглядової ради Товариства. 
Правлiння вирiшує всi питання пов" язані з керівництвом поточної діяльності товариства, крiм тих, що 
вiднесенi до компетенцiї загальних зборiв i наглядової ради товариства.Всi обов" язки та повноваження 
детально вказанi у статутi товариства. 
Розмiр виплаченої винагороди - винагороду у звітному періоді не отримував,але винагорода передбачена 
згідно положення про правління товариства. 
Посад на iнших пiдприємствах особа  не обiймає. 
Загальний стаж роботи  складає - не надав р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років -нженер- технолог 
технологiчного вiддiлу 
 
1) Посада член ревізійної комісії 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Процун Людмила Євгеніївна 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1973 
5) Освіта** середньо-спеціальна 
6) Стаж роботи (років)** 26 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ "КМЗ" 
00203134 
Економіст з фінансової роботи 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

29.04.2017 на 4 роки 

9) Опис    Контроль за фінансово-господарською діяльністю правління товариства здійснює ревізійна 
комісія, яку очолює та керує її діяльністю голова ревізійної комісії. Перевірки фінансово-господарської 
діяльності правління проводяться ревізійною комісією за дорученням загальних зборів, наглядової ради, з її 
власної ініціативи або на вимогу акціонерів , які володіють у сукупності більш як 10 відсотками голосів.  
розмір виплаченої винагороди-у звітному році склав 0,00 грн. 
посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах  
Посадова особа не погашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не  має. Зміни в складі  посадових  
осіб протягом звітного періоду  не відбувались. 
Загальний стаж роботи-27 р 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років-Економіст з фінансової роботи. 
 
 
 
1) Посада член ревізійної комісії 
2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Тимченко Юрiй Володимирович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4) Рік народження 1961 
5) Освіта** середня-спеціальна 
6) Стаж роботи (років)** 25 
7) найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної особи 
та посада, яку займав** 

ПАТ "КМЗ" 
00203134 
Начальник бюро в виробничо-диспечерському вiддiлi 

8) дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано (призначено) 

29.04.2017 на 4 роки 

9) Опис    Контроль за фінансово-господарською діяльністю правління товариства здійснює ревізійна 
комісія, яку очолює та керує її діяльністю голова ревізійної комісії. Перевірки фінансово-господарської 



діяльності правління проводяться ревізійною комісією за дорученням загальних зборів, наглядової ради, з її 
власної ініціативи або на вимогу акціонерів , які володіють у сукупності більш як 10 відсотками голосів.  
розмір виплаченої винагороди-0,00 грн у звітному році. 
посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах  
Посадова особа не погашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не  має. Зміни в складі  посадових  
осіб протягом звітного періоду  не відбувались. 
Загальний стаж роботи- 25 р. 
перелік попередніх посад, які особа обіймала протягом останніх п'яти років- Начальник бюро в виробничо-
диспечерському вiддiлi. 
 
 



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 
 

Посада 

Прізвище, ім'я, по 
батькові фізичної особи 
або повне найменування 

юридичної особи 
 

Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

Кількість акцій 
(штук) 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 
 

  Привілейовані 
іменні 

 

1 2 3 4 5 6 7 

Голова наглядової ради Ломакін Анатолій Іванович  93170 14.38607868569 93170 0 

Член правлiння 
Сухар Олександр 

Віталійович 
 105 0.01621271077 105 0 

Член правлiння - 
заступник голови 

правлінняз економіки і 
фінансів-головний 

бухгалтер 

Усюк Володимир Iванович  38525 5.94852078315 38525 0 

Член наглядової ради 
Скуратівський Олег 

Євгенійович 
 101670 15.69853622383 101670 0 

Член наглядової ради Лапай Світлана Анатоліївна  627 0.09681304428 627 0 

Член наглядової ради 
Вербило Володимир 

Володимирович 
 855 0.13201778766 855 0 

Голова правління 
Крамаренко Анатолій 

Анатолійович 
 101671 15.6986906306 101671 0 

Член наглядової ради Матвійчук Лариса Петрівна  1400 0.21616947687 1400 0 

Член наглядової ради 
Ломакін Вадим 
Анатолійович 

 8500 1.31245753814 8500 0 

Член наглядової ради 
Пригорницький Микола 

Іванович 
 2327 0.35930455191 2327 0 

Голова Ревiзiйної 
комiсiї 

Прищепчук Ольга 
Михайлiвна 

 722 0.11148168736 722 0 

Член правління 
Сахацький Вiталiй 
Олександрович 

 0 0 0 0 



член ревізійної комісії 
Процун Людмила 

Євгеніївна 
 105 0.01621271077 105 0 

член ревізійної комісії 
Тимченко Юрiй 
Володимирович 

 882 0.13618677043 882 0 

Усього 350559 54.12868260145 350559 0 

 



3. Інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені 
посадовим особам емітента в разі їх звільнення 

Інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення 
Посадовим особам емітента в разі їх звільнення виплачуються компенсації передбачені чинним Законодавством 
України, а саме Трудовим кодексом України.  
Особливих премій, позик, інших заохочувальних виплат та компенсацій та винагород у разі звільнення посадових 
осіб Товариством не передбачено. 
 
 



VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і вартість акцій (розміру часток, паїв) 
 

Найменування юридичної особи засновника та/або 
учасника 

Ідентифікаційний код 
юридичної особи 
засновника та/або 

учасника 

Місцезнаходження 

Відсоток акцій (часток, паїв), 
які належать засновнику та/або 

учаснику (від загальної 
кількості) 

Засновником товариства є РВ ФДМУ по 
Житомирськiй областi 

13578893 
10008 Житомирська область Житомирський р-н м.Житомир 1-

го Травня 20 
  0.000000000000 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 

Відсоток акцій (часток, паїв), 
які належать засновнику та/або 

учаснику (від загальної 
кількості) 

Загальна кiлькiсть фiзичних осiб засновникiв та/або учасникiв - 3219 100.000000000000 

Усього 100.000000000000 

 



VII. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента. 

Адаптація Товариства до умов, що постійно змінюються, є одним із найголовніших завдань забезпечення стійкого 
розвитку Товариства у цілому. 
Стратегією Товариства є: 
-збільшити ефективність за рахунок модернізації та використання сучасних технологій; 
-скоротити витрати і покращити контроль за якістю за рахунок збільшення вертикальної інтеграції; 
-підвищення техніко-економічної ефективності виробництва 
-підтримувати та покращувати свої високі стандарти екологічної безпеки; 
-продовжувати розвивати свою мережу збуту та клієнтську базу 
Основним перспективним напрямком подальшого розвитку Товариства є інтенсифікація зусиль щодо завоювання 
стійких конкурентних позицій на внутрішньому ринку шляхом поліпшення якості, зниження собівартості послуг 
та продукції, забезпечення більш гнучкого реагування Товариства на запити споживачів.  
Відповідно до нашої стратегії, ми будемо продовжувати розвиватися в Україні, і намагатися демонструвати високі 
фінансові результати, а також посилювати нашу позицію на внутрішньому ринку України. 
 
 



 

2. Інформація про розвиток емітента. 

Товариство здійснює свою діяльність відповідно до Статутних документів та чинного законодавства України. 
Дочірніх підприємств, філій та інших структур Товариство не має.  Товариство здiйснює торгiвлю цукром-пiском, 
мелясою, жомом, будiвельним вапном. ПАТ надає послуги по переробцi цукрових бурякiв, виробництву теплової 
енергiї. Товариства здійснює свою діяльність за основними видами , а саме:  
ВИРОБНИЦТВО ІНШИХ МЕТАЛЕВИХ БАКІВ, РЕЗЕРВУАРІВ І КОНТЕЙНЕРІВ    
ВИРОБНИЦТВО ПРОМИСЛОВОГО ХОЛОДИЛЬНОГО ТА ВЕНТИЛЯЦІЙНОГО УСТАТКОВАННЯ  
ВИРОБНИЦТВО ПІДІЙМАЛЬНОГО ТА ВАНТАЖНО-РОЗВАНТАЖУВАЛЬНОГО УСТАТКОВАННЯ                                                                                                              
Завдяки реконструкції виробництва (заміна обладнання, впровадження нових технологій, оновлення асортименту), 
підприємство стабільно працює та шукає шляхи подальшого розвитку, визначаючи ті напрямки, які приведуть до 
отримання високих прибутків, покращення фінансового становища та соціального розвитку підприємства. 
Загальна стратегія підприємства, направлена на збільшення потужності виробництва, виробництво високоякісної 
продукції на сучасному обладнанні, збільшення прибутковості підприємства .  
Керівництво і персонал підприємства веде постійну роботу з метою збереження досягнутих позицій і завоювання 
нових, намагається зробити Товариство більш успішним. 
 Найважливішими завданнями для ПАТ "КМЗ" є завоювання стійких позицій на ринку, збільшення частки ринку, 
забезпечення довгострокової конкурентоспроможності Товариства. Впровадження цих заходів неможливе без 
збільшення обсягів реалізації послуг 
 



 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо 
похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, 

зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента 

Iнформацiя про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтентом, якщо це 
впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат емiтента   вiдсутня, так як 
протягом звітного періоду Товариством такi правочини та деривативи  не укладались i тому впливу на оцiнку його 
активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат емiтента немає. 



 

1) завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у 
тому числі політика щодо страхування кожного основного виду 

прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування 
 
Завдань та політики Товариства щодо управління фінансовими ризиками немає 



 

2) інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного 
ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків 

 
Основні фінансові інструменти Товариства, які несуть в собі фінансові ризики, включають грошові кошти, 
дебіторську заборгованість, кредиторську заборгованість, та піддаються наступним фінансовим ризикам: 
-ринковий ризик: зміни на ринку можуть істотно вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий ризик складається з 
ризику процентної ставки і цінового ризику; 
-ризик втрати ліквідності: товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини недостатності (дефіциту) 
обігових коштів; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за більш 
низькою ціною, ніж їхня справедлива вартість, з метою погашення зобов'язань; 
-кредитний ризик: товариство може зазнати збитків у разі невиконання фінансових зобов'язань контрагентами 
(дебіторами). 
Ринковий ризик 
Всі фінансові інструменти схильні до ринкового ризику - ризику того, що майбутні ринкові умови можуть 
знецінити інструмент. Товариство піддається валютному ризику, тому що у звітному році здійснювало валютні 
операції і має валютні залишки та заборгованості. Ціновим ризиком є ризик того, що вартість фінансового 
інструмента буде змінюватися внаслідок змін ринкових цін. Ці зміни можуть бути викликані факторами, 
характерними для окремого інструменту або факторами, які впливають на всі інструменти ринку. Процентних 
фінансових зобов'язань немає. Товариство не піддається ризику коливання процентних ставок, оскільки не має 
кредитів. 
Ризик втрати ліквідності 
Товариство періодично проводить моніторинг показників ліквідності та вживає заходів, для запобігання зниження 
встановлених показників ліквідності. Товариство має доступ до фінансування у достатньому обсязі. Товариство 
здійснює контроль ліквідності, шляхом планування поточної ліквідності. Товариство аналізує терміни платежів, 
які пов'язані з дебіторською заборгованістю та іншими фінансовими активами, а також прогнозні потоки грошових 
коштів від операційної діяльності. 
Кредитний ризик 
Товариство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент - дебітор не буде 
здатний в повному обсязі і в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно контролюється. 
Управління кредитним ризиком здійснюється, в основному, за допомогою аналізу здатності контрагента сплатити 
заборгованість. Товариство укладає угоди виключно з відомими та фінансово стабільними сторонами. Кредитний 
ризик стосується дебіторської заборгованості. Дебіторська заборгованість регулярно перевіряється на існування 
ознак знецінення, створюються резерви під знецінення за необхідності. 
Крім зазначених вище, суттєвий вплив на діяльність Товариства можуть мати такі зовнішні ризики, як: 
-нестабільність, суперечливість законодавства; 
-непередбачені дії державних органів; 
-нестабільність економічної (фінансової, податкової, зовнішньоекономічної і ін.) політики; 
-непередбачена зміна кон'юнктури внутрішнього і зовнішнього ринку; 
-непередбачені дії конкурентів. 
 



4. Звіт про корпоративне управління: 

1) власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 
 
Власний Кодекс корпоративного управління Товариства, яким Товариство користується не прийнятий та не 
затверджувався Загальними зборами акціонерів. Текст Кодексу корпоративного управління, яким Товариство 
користується, не перебуває у публічному доступі. 



 

Кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних 
осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно 

вирішив застосовувати  
 
Товариство не приймає рішень про добровільне застосовування Кодексу корпоративного управління фондової 
біржі, об'єднання юридичних осіб або іншого (інших) кодексів корпоративного управління. 



 

Інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 
визначені законодавством вимоги  

 
Принципи корпоративного управління, що застосовуються Товариством в своїй діяльності, визначені чинним 
законодавством України та Статутом. Будь-яка інша практика корпоративного управління не застосовується. 



 

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного 
управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї 
частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу корпоративного 

управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі 
якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу 
корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому 

пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій  
 
Так як Товариство не має власного кодексу корпоративного управління та не користується кодексами 
корпоративного управління інших підприємств, установ, організацій тому інформація щодо відхилень від 
положень кодексу корпоративного управління відсутня 



3) Інформація про загальні збори акціонерів ( учасників ) 

Вид загальних зборів 
Чергові Позачергові 

X   
Дата проведення 31.08.2018 
Кворум зборів 95.5 

Опис Порядок денний був скадений та затверджений на вимогу закону України "Про Акцiонернi товариства" 
наглядовою радою товариства, а саме- Ломакiним А.I., Скуратiвським О.Є., Лапай С.А., Мусiйчуком В.А., 
Матвiйчук Л.П., Ломакiним В.А.,Пригорницьким М.I.  
Результати розгляду питань порядку денного - всi питання порядку денного були розглянутi и по ним 
прийнятi рiшення. Протягом звiтного перiоду товариство позачерговi загальнi збори не скликало i не 
проводило. 
Публiчне акцiонерне товариство "Коростенський машинобудiвний завод" (код за ЄДРПОУ 00203134), 
мiсцезнаходження - 11500, Житомирська обл., м. Коростень, вул. В. Сосновського, буд. 65, (надалi - 
Товариство) повiдомляє про проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв, якi вiдбудуться 31 серпня 
2018 року о 09:00 годинi, за адресою: Житомирська обл., м. Коростень, вул. В. Сосновського, буд. 65, 2 -й 
поверх, актовий зал Товариства. Дата складання перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у 
загальних зборах станом на 24-ту годину 27 серпня 2018 року. 
Перелiк питань:   
1.Обрання лiчильної комiсiї та прийняття рiшення про припинення її повноважень. Прийняте рiшення: 
обрати лiчильну комiсiю в складi 3-х осiб голови та 2-х членiв лiчильної комiсiї. Обрати головою 
лiчильної комiсiї- Ковальчук О.В., Членом лiчильної комiсiї - Васяк М.В, членом лiчильної комiсiї -
Ковальчук В.М. Встановити, що пiсля закриття загальних зборiв акцiонерiв товариства повноваження 
лiчильної комiсiї припиняються.  
2.Визначення порядку та способу засвiдчення бюлетенiв для голосування та бюлетенiв для кумулятивного 
голосування. Прийняте рiшення: Затвердити наступнi порядок та спосiб засвiдчення бюлетенiв для 
голосування на загальних зборах акцiонерiв та бюлетенiв для кумулятивного голосування на загальних 
зборах акцiонерiв: кожний бюлетень для голосування на загальних зборах акцiонерiв та кожний бюлетень 
для кумулятивного голосування на загальних зборах акцiонерiв засвiдчуються на кожнiй сторiнцi 
пiдписом голови лiчильної комiсiї пiд час пiдрахунку результатiв голосування  
 3. Обрання голови та секретаря загальних зборiв. Затвердження регламенту роботи загальних зборiв. 
Прийняте рiшення: обрати головуючим загальними зборами акцiонерiв - Ломакiн А.I., секретарем 
загальних зборiв акцiонерiв - Момотова Т.В. Затвердити тривалiсть доповiдей - до 15 хвилин, тривалiсть 
вiдповiдей на запитання - до 10 хвилин, голосування по всiх питаннях порядку денного окрiм питання 
№10 проводити за принципом: одна голосуюча акцiя-один голос, по питанню №10 проводиться 
кумулятивне голосування, збори провести без перерви, запитання та довiдки надавати стосовно питання 
порядку денного, що розглядається 
4.  Звiт Правлiння про результати фiнансово-господарської  дiяльнiсть Товариства за 2017 рiк. Визначення 
основних напрямкiв дiяльностi Товариства на 2018 рiк. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту. 
Прийняте рiшення: визнати звiт правлiння товариства задовiльним та затвердити звiт правлiння товариства 
за 2017 р 
5.   Звiт Наглядової ради Товариства за 2017 рiк. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту. 
Прийняте рiшення: визнати звiт наглядової ради задовiльним та затвердити звiт наглядової ради 
товариства за 2017 р 
6.   Звiт та висновки Ревiзiйної комiсiї Товариства за 2017 рiк. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду 
звiту та затвердження  висновкiв ревiзiйної комiсiї товариства за 2017 р. Прийняте рiшення: визнати звiт та 
висновки ревiзiйної комiсiї задовiльними та затвердити звiт та висновки ревiзiйної комiсiї  товариства за 
2017 р  
7.   Затвердження рiчного звiту та балансу Товариства за 2017 рiк. Прийняте рiшення:Затвердити рiчний 
звiт та баланс Товариства за 2017 р  
8.   Затвердження порядку розподiлу прибутку ( покриття збиткiв) за пiдсумками роботи Товариства у 
2017 роцi з урахуванням вимог, передбачених законом. Прийняте рiшення: затвердити запропонований 
порядок погашення збиткiв Товариства, що отриманi за пiдсумками дiяльностi товариства у 2017 р. 
9.   Прийняття рiшення про припинення повноважень голови i членiв Наглядової ради. Прийняте рiшення: 
припинити з 31 серпня 2018 р повноважень голови та членiв наглядової ради ПАТ "Коростенський 
машинобудiвний завод", а саме припинити повноваження: Ломакiна Анатолiя Iвановича,Скуратiвського 
Олега Євгенiйовича, Лапай Свiтлани Анатолiївни, Вербило Володимира Володимировича, Матвiйчук 
Лариси Петрiвни, Ломакiна Вадима Анатолiйовича, Пригорницького Миколи Iвановича . 
10.  Обрання членiв Наглядової ради Товариства. Прийняте рiшення не наводиться , так як проводиться 
кумулятивне голосування  
11.   Затвердження умов цивiльно - правових договорiв, що укладатимуться з головою i членами 
Наглядової ради,  обрання особи, яка уповноважується на пiдписання вище вказаних договорiв з членами 
Наглядової ради. Прийняте рiшення: затвердити умови цивiльно-правових договорiв, якi укладатимуться з 
головою i членами наглядової ради товариства. Обрати голову правлiння товариства Крамаренко А.А. 
особою, яка уповноважується на пiдписання вищевказаних цивiльно-правових договорiв       
 
 
 

 



 
 
 
Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори X   

Акціонери   X 

Депозитарна установа   X 
Інше д/в 

 
Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх 
загальних зборах (за наявності контролю) ? 
 Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку   X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотків    X   

 
У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу? 
 Так Ні 

Підняттям карток        X 

Бюлетенями (таємне голосування)                         X   

Підняттям рук                                             X 
Інше д/в 

 
Які були основні причини скликання останніх позачергових зборів ? 
 Так Ні 

Реорганізація   X 

Додатковий випуск акцій      X 

Унесення змін до статуту X   

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства      X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства      X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради   X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу   X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)   X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді   X 
Інше д/в 

 
Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? (так/ні)  Ні 

 
У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 
 Так Ні 
Наглядова рада   X 
Виконавчий орган   X 
Ревізійна комісія (ревізор)   X 
Акціонери (акціонер), які на день подання вимоги сукупно є власниками 10 
і більше відсотків простих акцій товариства 

Протягом звітного періоду 
позачергові загальні збори 
акціонерів не скликались і не 
проводились 

Інше (зазначити) Протягом звітного періоду позачергові загальні збори акціонерів не скликались і не 
проводились 

 
У разі скликання, але не проведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення : Протягом 
звітного періоду чергові загальні збори акціонерів були проведені 
У разі скликання, але не проведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення: 
Протягом звітного періоду позачергові загальні збори акціонерів не скликались і не проводились 

 



4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 

Склад наглядової ради (за наявності) ? 
 (осіб) 

кількість членів наглядової ради - акціонерів 7 

кількість членів наглядової ради –представників акціонерів 0 

кількість членів наглядової ради – незалежних директорів 0 
 
Комітети  в  складі  наглядової  ради (за наявності) ? 
 Так Ні 

З питань аудиту   X 

З питань призначень                       X 

З винагород   X 

Інші (запишіть)                                        д/в 
 

У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності : 
оцінка не проводилась, так як жодного комітету не створено 

Зазначається інформація стосовно кількості засідань та яких саме комітетів наглядової ради :  
жодного комітету не створено 
Персональний склад наглядової ради 

Прізвище, ім'я, по батькові Посада Незалежний член 
Так* Ні* 

Ломакін Анатолій Іванович  Голова наглядової ради   X 
Скуратівський Олег Євгенійович Член наглядової ради  X 

Лапай Світлана Анатоліївна Член наглядової ради  X 
Вербило Володимир Володимирович Член наглядової ради  X 

Матвійчук Лариса Петрівна Член наглядової ради  X 
Ломакін Вадим Анатолійович Член наглядової ради  X 

Пригорницький Микола Іванович Член наглядової ради  X 
 
Які з  вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства? 
 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі                X   

Знання у сфері фінансів і менеджменту                     X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)              X 

Відсутність конфлікту інтересів                           X 

Граничний вік                                             X 

Відсутні будь-які вимоги                                  X 

Інше (запишіть)                                                                          д/в 
 
Коли останній  раз  було обрано нового члена наглядової ради, яким чином він ознайомився зі своїми 
правами та обов'язками? 
 Так Ні 
Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом внутрішніх 
документів акціонерного товариства   

X   

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена 
наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками                                         

  X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з 
корпоративного управління або фінансового менеджменту) 

  X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не 
було обрано нового члена  

  X 

Інше (запишіть)                                                                          д/в 
 
Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них рішень : 
:В звiтному роцi були проведенi засiдання Наглядової ради Товариства. На засiданнях Наглядової ради приймались 
рiшення згiдно компетенцiї, визначеної Статутом Товариства, зокрема, про проведення чергових Загальних зборiв 
Товариства, рiшення пов'язанi з органiзацiєю скликання та проведення загальних зборiв акцiонерiв, пiдготовкою 
порядку денного Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до 
порядку денного, затвердження проекту порядку денного загальних зборiв та проектiв рiшень щодо кожного з 
питань, включених до проекту порядку денного загальних зборiв акцiонерiв, затвердження порядку денного 
загальних зборiв, затвердження повiдомлення про проведення загальних зборiв, обрання реєстрацiйної комiсiї та 



формування (обрання) тимчасової лiчильної комiсiї,обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що 
укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг, обрання голови наглядової ради товариства. 
Яким чином  визначається  розмір винагороди членів наглядової ради? 
 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою                           X   
Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової 
вартості акцій  

  X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства   X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди             X 

Інше                                     винагороду отримують відповідно до положення про наглядову раду товариства 
 



Інформація про виконавчий орган 

Склад виконавчого органу Функціональні обов'язки 

Правління Товариства складається з Голови правління та 3- х членів 
правління, Голова правління 

Крамаренко Анатолій Анатолійович-Голова правління 
Сахацький Вiталiй Олександрович-Член правління 

Усюк Володимир Iванович-Член правління 
Сухар Олександр Вiталiйович-Член правління 

 

Функціональні обов'язки:  
" управління поточними справами та 

діяльністю Товариства відповідно до 
рішень Загальних зборів та Наглядової 

ради; 
" забезпечення виконання рішень 
Загальних зборів та Наглядової ради; 

" визначення напрямків поточної 
діяльності Товариства, затвердження 

оперативних планів роботи та контроль за 
їх виконанням; 

" керівництво роботою структурних 
підрозділів, забезпечення виконання 

покладених на них завдань; 
" визначення та затвердження 
організаційної структури Товариства; 

" затвердження правил, процедур, 
положень, якими регулюються питання, 

пов'язані з поточною професійною 
діяльністю Товариства; 

" визначення умов трудових 
відносин у Товаристві, умов оплати праці; 
" підготовка проектів документів з 

питань, які виносяться на розгляд 
Загальних зборів акціонерів та Наглядової 

ради; 
" підготовка та організація 

попереднього розгляду річного звіту, 
балансу Товариства для подальшого їх 
затвердження Загальними зборами; 
" підготовка та організація 
попереднього розгляду фінансових 
результатів господарської діяльності 

Товариства на звітні дати; 
" розгляд матеріалів ревізій та 

перевірок; 
" заслуховування звітів керівників 
структурних підрозділів Товариства і 

прийняття відповідних рішень; 
" визначення переліку відомостей, 
що складають комерційну таємницю та 

конфіденційну інформацію про діяльність 
Товариства, визначення порядку її 

використання та охорони; 
" інші питання, за винятком тих, що 
належать до виключної компетенції інших 

органів Товариства. 
 

Опис 

В звiтному роцi були проведенi засiдання 
Правління Товариства. На засiданнях 

Правління ради приймались рiшення згiдно 
компетенцiї, визначеної Статутом 

Товариства, зокрема, про визначення 
напрямків поточної діяльності товариства, 
затвердження основних планів діяльності, 

розлядався звіт правління про роботу 
Правління Товариства, був затверджений 
звіт про виконання Правлінням рішень 

прийнятих Загальними зборами акціонерві 
та Наглядовою радою Товариства. 

 



Інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 
  

 
Внутрішня структура наглядової ради: Наглядова ради складається з 7 членів наглядової ради Товариства , які 
обираються загальними зборами акціонерів Товариства. З числа членів наглядової ради на першому засіданні 
наглядової ради обирається Голова Наглядової Ради Товариства. Всі члени наглядової ради є фізичними особами 
та акціонерами Товариства. 
Кожен член наглядової ради відповідно до своїх функцій  здійснює захист прав акціонерів Товариства і в межах 
компетенції, визначеної статутом, Положенням про Наглядову ради Товариства та Законом України "Про 
акціонерні товариства", здійснює управління Товариством, а також контролює та регулює діяльність виконавчого 
органу товариства. 
Голова Наглядової ради організовує її роботу, скликає засідання наглядової ради та головує на них, має право 
відкривати Загальні збори, а також виконує інші повноваження, передбачені чинним законодавством України, цим 
Статутом та положення про наглядову раду Товариства 
Наглядова рада приймає рішення в межах своєї компетенції на засіданнях. Засідання Наглядової ради проводяться 
не рідше одного разу на квартал .Засідання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь більше 
половини її складу. На вимогу Наглядової ради в її засіданнях берє участь Виконавчий директор Товариства. 
Рішення Наглядової ради приймається простою більшістю голосів членів Наглядової ради, які беруть участь у 
засіданні та мають право голосу. На засіданні Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос. У 
разі рівного розподілу голосів членів Наглядової ради під час прийняття рішень право вирішального голосу має 
голова Наглядової ради.  
 Протягом звітного періоду  діяльність наглядової ради не зумовила змін у фінансово-господарській діяльності 
товариства. 
В інформації про діяльність наглядової ради відображається оцінка її роботи, а саме: 
Наглядова рада Товариства обрана в повному складі та відповідно до вимог законодавства України. Протягом 
звітного періоду всі члени наглядової ради відвідували засідання наглядової ради, які скликались відповідно до 
вимог законодавства, Статуту Товариства, та виробничих потреб Товариства. Всі члени наглядової ради є 
компетентними та  ефективно виконують поставлені завдання та прийняті рішення.  
Члени наглядової ради не є  посадовими особами інших юридичних осіб та не здійснюють  іншу діяльність. 
Комітети наглядової ради Товариства не створювались, тому Товариство не надає оцінку  компетентності та 
ефективності кожного з комітетів ради, зокрема інформацію про перелік та персональний склад комітетів, їхні 
функціональні повноваження, кількість проведених засідань та опис основних питань, якими займалися комітети, 
при цьому комітет наглядової ради з питань аудиту окремо має зазначати інформацію про свої висновки щодо 
незалежності проведеного зовнішнього аудиту товариства, зокрема незалежності аудитора (аудиторської фірми). 
Протягом звітного періоду всі поставлені цілі були виконанні наглядовою радою Товариства. 
Інформація про діяльність виконавчого органу: Протягом звітного періоду змін в структурі виконавчого органу 
Товариство не було. Виконавчий орган Товариства є повністю компетентним та ефективно здійснює фінансово-
господарську діяльність товариства. Протягом звітного періоду діяльність Виконавчого директора не зумовила 
змін у фінансово-господарській діяльності товариства. Правління Товариства діє в інтересах Товариства, успішно 
виконує всі завдання та обов'язки визначені Статутом та внутрішніми положеннями Товариства. Відповідально та 
професійно підходить до вирішення та досягнення всіх цілей для успішної фінансово-господарської діяльності 
Товариства.  
Будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення 
виплачуються відповідно до чинного Законодавства України,Статуту Товариства та договорів, контрактів, що 
укладені з посадовими особами емітента. Особливих премій, позик, інших заохочувальних виплат та компенсацій 
та винагород у разі звільнення посадових осіб Товариством не передбачено. 
 
 



5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 
ризиками емітента 

 
Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, 
створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)   Так, створено ревізійну комісію 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 

Кількість членів ревізійної комісії  3  осіб. 
 
Скільки разів  на  рік  у  середньому  відбувалися  засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох 
років?  1  
 
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних  зборів 
акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань? 
 

 
Загальні 
збори 

акціонерів 

Наглядова 
рада 

Виконавчий 
орган 

Не належить до 
компетенції 

жодного органу 
Визначення основних напрямів діяльності 
(стратегії)                       

Так Ні Так Ні 

Затвердження планів діяльності (бізнес-планів) Ні Так Так Ні 
Затвердження річного фінансового звіту, або 
балансу, або бюджету 

Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та 
членів виконавчого органу 

Ні Так Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та 
членів наглядової ради 

Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та 
членів ревізійної комісії 

Так Ні Ні Ні 

Визначення розміру винагороди для голови та 
членів виконавчого органу 

Ні Так Ні Ні 

Визначення розміру винагороди для голови та 
членів наглядової ради 

Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про притягнення до 
майнової відповідальності членів виконавчого 
органу 

Ні Так Ні Ні 

Прийняття рішення про додатковий випуск 
акцій  

Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 
розміщення власних акцій 

Так Ні Ні Ні 

Затвердження зовнішнього аудитора       Ні Так Ні Ні 
Затвердження договорів, щодо яких існує 
конфлікт інтересів 

Так Ні Ні Ні 

 
Чи містить  статут  акціонерного  товариства  положення,  яке обмежує  повноваження  виконавчого  органу  
приймати  рішення  про укладення  договорів,  враховуючи їх суму,  від імені акціонерного товариства? 
(так/ні )   Так  
 
Чи містить  статут  або  внутрішні   документи   акціонерного товариства  положення  про конфлікт 
інтересів,  тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи  або  пов'язаних  з  нею  
осіб  та  обов'язком  діяти  в  інтересах акціонерного товариства? (так/ні)  Так 
 
Які документи існують у вашому акціонерному товаристві ? 
 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів                 X   

Положення про наглядову раду                            X   

Положення про виконавчий орган   X   

Положення про посадових осіб акціонерного товариства      X 

Положення про ревізійну комісію ( або ревізора )                        X   

Положення про акції акціонерного товариства               X 

Положення про порядок розподілу прибутку                  X 



Інше (запишіть)                               д/в 

 
 
 
 
Яким чином  акціонери  можуть  отримати  таку  інформацію про діяльність вашого акціонерного 
товариства? 

Інформація про діяльність 
акціонерного товариства 

Інформація 
розповсюд
жується на 
загальних 
зборах 

Інформація 
оприлюднюється в 
загальнодоступній 
інформаційній базі 

даних 
Національної 

комісії з цінних 
паперів та 

фондового ринку 
про ринок цінних 
паперів або через 

особу, яка 
провадить 
діяльність з 

оприлюднення 
регульованої 
інформації від 
імені учасників 
фондового ринку 

Документи 
надаються для 
ознайомлення 
безпосередньо 
в акціонерному 

товаристві 

Копії 
документів 
надаються 
на запит 
акціонера 

Інформація 
розміщуєтьс
я на власній 
інтернет 
cторінці 

акціонерного 
товариства 

Фінансова звітність, 
результати діяльності 

Так Так Так Так Так 

Інформація про акціонерів, які 
володіють 10 відсотків та 
більше статутного капіталу 

Ні Так Так Так Так 

Інформація про склад органів 
управління товариства 

Ні Так Так Так Так 

Статут та внутрішні 
документи 

Ні Ні Так Так Так 

Протоколи загальних зборів 
акціонерів після їх проведення 

Ні Ні Так Так Так 

Розмір винагороди посадових 
осіб акціонерного товариства 

Ні Так Ні Ні Ні 

 
Чи готує   акціонерне   товариство   фінансову   звітність  у відповідності до міжнародних  стандартів  
фінансової звітності? (так/ні)  Так 
 
 Скільки разів  на  рік  у  середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного  товариства  
незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного року? 
 Так Ні 

Не проводились взагалі                                    X 

Менше ніж раз на рік                                      X 

Раз на рік                                              X   

Частіше ніж раз на рік                                    X 
 
Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора ( аудиторської фірми ) ? 
 Так Ні 

Загальні збори акціонерів       X 

Наглядова рада                                          X   

Виконавчий орган                          X 
Інше (зазначити)                                        д/в 

 
З ініціативи   якого   органу   ревізійна  комісія (ревізор) проводила перевірку останнього разу? 
 
 Так Ні 

З власної ініціативи                                    X   

За дорученням загальних зборів                            X 

За дорученням наглядової ради                             X 

За зверненням виконавчого органу                          X 



На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотків голосів                                     X 
Інше (запишіть)                                        д/в 

 



6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 
акцій емітента

№ з/п 

Повне найменування юридичної особи - 
власника (власників) або прізвище, ім'я, по 

батькові (за наявності) фізичної особи - власника 
(власників) значного пакета акцій 

Ідентифікаційний код згідно з 
Єдиним державним реєстром 

юридичних осіб, фізичних осіб - 
підприємців та громадських 

формувань (для юридичної особи 
- резидента), код/номер з 

торговельного, банківського чи 
судового реєстру, реєстраційного 
посвідчення місцевого органу 
влади іноземної держави про 

реєстрацію юридичної особи (для 
юридичної особи - нерезидента) 

Розмір частки 
акціонера (власника) 

(у відсотках до 
статутного капіталу) 

1 2 3 4 
1 Скуратiвський Олег Євгенiйович не надав 15.698536 
2 Ломакiн Анатолiй Iванович не надав 14.386078 
3 Крамаренко Анатолiй Анатолiйович не надав 15.69869 
4 Усюк Володимир Iванович не надав 5.94852 

 



8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента. Інформація 
про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені 

посадовим особам емітента в разі їх звільнення 
  

 
Члени Наглядової ради та Ревізійної комісії Товариства обираються та відкликаються Загальними зборами шляхом 
кумулятивного голосування. При кумулятивному голосуванні загальна кількість голосів акціонера помножується 
на кількість членів органу, що обираються, а акціонер має право віддати всі підраховані таким чином голоси за 
одного кандидата або розподілити їх між кількома кандидатами. Обраними до складу органу Товариства 
вважаються кандидати, які набрали найбільшу кількість голосів акціонерів порівняно з іншими кандидатами. 
Члени Наглядової ради та Ревізійної комісії вважаються обраними, а орган вважається сформованим виключно за 
умови обрання повного складу Наглядової ради Ревізійної комісії шляхом кумулятивного голосування. 
Повноваження членів Наглядової ради Ревізійної комісії припиняються в разі прийняття рішення про припинення 
їх повноважень, обрання нового складу Наглядової ради , Ревізійної комісії та в інших випадках, визначених 
чинним законодавством, Статутом та договором, укладеним Товариством з членом Наглядової ради, Ревізійної 
комісії. Повноваження члена Наглядової ради , Ревізійної комісії обраного кумулятивним голосуванням, за 
рішенням загальних зборів можуть бути припинені достроково лише за умови одночасного припинення 
повноважень усього складу Наглядової ради, Ревізійної комісії. У такому разі рішення про припинення 
повноважень членів Наглядової ради , Ревізійної комісії приймається загальними зборами акціонерів простою 
більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у зборах та є власниками голосуючих з відповідного 
питання акцій. Без рішення загальних зборів повноваження члена Наглядової ради , Ревізійної комісії з одночасним 
припиненням договору припиняються: за його бажанням за умови письмового повідомлення про це Товариства за 
два тижні; в разі неможливості виконання обов'язків за станом здоров'я; в разі набрання законної сили вироком чи 
рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливість виконання ним обов'язків; в разі 
смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим; у разі отримання 
акціонерним товариством письмового повідомлення про заміну члена наглядової ради, який є представником 
акціонера та в разі виникнення обставин, які відповідно до чинного законодавства України перешкоджають 
виконанню обов'язків посадових осіб.  
Голова Наглядової ради Товариства обирається на першому засіданні Ради членами Наглядової ради з їх числа 
простою більшістю голосів від кількісного складу Наглядової ради. Наглядова рада має право в будь-який час 
переобрати голову Наглядової ради.  
Члени Правління Товариства  обираються  (приймаються на роботу у Товариство) на посаду членів правління 
Товариства за рішенням Наглядової ради Товариства, Повноваження  членів правління припиняються за рішенням 
Наглядової ради,  в тому числі розірвання цивільно-правового чи трудового договору (контракту) з особою, яка 
була обрана на посаду голови правління Товариства 
Голова правління обирається Наглядовою радою. Рішення про обрання Голова правління одночасно є рішенням 
про відкликання особи, яка здійснювала повноваження одноосібного виконавчого органу до цього часу. Голова 
правління звільняється за рішенням Наглядової ради Товариства . Повноваження Голова правління припиняються 
достроково у разі:подання до Наглядової ради заяви про складання повноважень;його смерті, визнання його судом 
недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім;в разі набрання законної сили вироком чи рішенням суду, 
яким його засуджено до покарання, що виключає можливість виконання ним своїх обов'язків;відкликання його за 
рішенням Наглядової ради;визнання Загальними зборами або Наглядовою радою роботи Голова правління 
незадовільною;настання інших обставин, передбачених чинним законодавством, договором (контрактом), 
укладеним між Товариством та Голова правління. 
Головний бухгалтер призначається та звільняється згідно з наказом Голови правління Товариства. 
Посадовим особам емітента в разі їх звільнення виплачуються компенсації передбачені чинним Законодавством 
України, а саме Трудовим кодексом України.  
Особливих премій, позик, інших заохочувальних виплат та компенсацій та винагород у разі звільнення посадових 
осіб Товариством не передбачено. 
 
 



9) повноваження посадових осіб емітента 

 
До повноважень Наглядової ради Товариства за Законом України "Про акцiонернi товариства", Статутом 
належать: затвердження в межах своєї компетенції положень, якими регулюються питання, пов'язані з діяльністю 
Товариства;затвердження інших внутрішніх документів Товариства;підготовка порядку денного Загальних зборів, 
прийняття рішення про дату їх проведення та про включення пропозицій до порядку денного, затвердження 
проекту порядку денного загальних зборів та проектів рішень щодо кожного з питань, включених до проекту 
порядку денного загальних зборів акціонерів, затвердження порядку денного загальних зборів, затвердження 
повідомлення про проведення загальних зборів (крім скликання акціонерами позачергових загальних зборів); 
прийняття рішення про проведення чергових або позачергових Загальних зборів відповідно до Статуту Товариства 
та у випадках, встановлених Законом України "Про акціонерні Товариства";прийняття рішення про продаж раніше 
викуплених Товариством акцій;прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів, крім 
акцій;прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних паперів; затвердження 
ринкової вартості майна у випадках, передбачених Законом України "Про акціонерні Товариства";обрання та 
припинення повноважень Голови правління;затвердження умов контракту, який укладатиметься з Головою 
правління, встановлення розміру його винагороди. Надання повноважень на підписання такого 
контракту;прийняття рішення про відсторонення Голови правління від здійснення повноважень та обрання особи, 
яка тимчасово виконуватиме повноваження Голови правління;обрання та припинення повноважень голови і членів 
інших органів Товариства;обрання реєстраційної комісії та формування (обрання) тимчасової лічильної комісії, за 
винятком випадків, встановлених Законом України "Про акціонерні товариства";обрання аудитора Товариства та 
визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг. визначення дати 
складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів у межах 
граничного строку, визначеного чинним законодавством;визначення дати складення переліку акціонерів, які мають 
бути повідомлені про проведення Загальних зборів та мають право на участь у Загальних зборах відповідно до 
чинного законодавства;вирішення питань про участь Товариства у промислово-фінансових групах та інших 
об'єднаннях, про  заснування інших юридичних осіб;вирішення питань, передбачених розділом XVI Закону 
України "Про акціонерні товариства", в разі злиття, приєднання, поділу, виділу або перетворення 
Товариства;прийняття рішення про вчинення (надання згоди на вчинення) значних правочинів якщо ринкова 
вартість майна або послуг, що є його предметом, становить від 10 до 25 відсотків вартості активів за даними 
останньої річної фінансової звітності Товариства;визначення ймовірності визнання Товариства 
неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок 
виплати дивідендів або викупу акцій;прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та 
затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;прийняття 
рішення про обрання (заміну) депозитарної  установи, яка надає Товариству додаткові послуги, затвердження умов 
договору, що укладатиметься з нею, встановлення розміру оплати її послуг;надсилання пропозицій акціонерам про 
придбання належних їм простих акцій особою (особами, що діють спільно), яка придбала контрольний пакет акцій 
відповідно до статті 65 Закону України "Про акціонерні товариства", що регулює порядок придбання акцій 
Товариства за наслідками придбання контрольного пакета акцій;прийняття рішення про обрання конкретної особи, 
яка головуватиме на загальних зборах (якщо питання про обрання головуючого не включене до порядку денного 
зборів);затвердження ринкової вартості акцій при розміщенні або продажу раніше викуплених акцій;прийняття 
рішення стосовно доцільності створення посади Корпоративного секретаря а в разі створення посади 
Корпоративного секретаря - обрання та припинення повноважень Корпоративного секретаря, визначення розміру 
його винагороди, затвердження Положення про Корпоративного секретаря, затвердження умов трудового або 
іншого договору з Корпоративним секретарем;прийняття рішення про надання згоди на вчинення Товариством 
правочину (правочинів) із заінтересованістю у випадках, коли прийняття такого рішення чинним законодавством 
або Статутом Товариства не віднесено до компетенції загальних зборів акціонерів.вирішення інших питань, що 
належать до виключної компетенції Наглядової ради згідно із Статутом Товариства. 
До повноважень Голови правління Товариства відповідно до Законодавства України, Статуту Товариства 
належать:здійснення поточного керівництва діяльністю Товариства;розпорядження коштами і майном Товариства 
у межах, що визначені Статутом, рішеннями Загальних зборів та Наглядової ради та віднесені до його 
компетенції;прийняття рішення про вчинення правочинів (укладення договорів), що вчиняються (укладаються) 
Товариством, окрім правочинів (договорів), вчинення (укладення) яких потребує відповідного рішення Загальних 
зборів або Наглядової ради;укладання і підписання від імені Товариства договорів, доручень, інших документів в 
межах його компетенції та відповідно до положень цього Статуту;забезпечення виконання рішень Загальних зборів 
і Наглядової ради, контроль їх виконання;без доручення діє від імені Товариства з метою представництва його 
інтересів в усіх органах, установах, підприємствах та організаціях як в Україні, так і за кордоном;подає пропозиції 
з питань поліпшення діяльності Товариства;розробка проектів річного бюджету, програм фінансово-господарської 
діяльності Товариства, тощо;розробка та затвердження поточних фінансово-господарських планів і оперативних 
завдань Товариства та забезпечення їх реалізації;складання та подання Наглядовій раді квартальних та річних 
звітів Товариства до їх оприлюднення та/або подання на розгляд Загальних зборів;забезпечення виконання заходів 
протипожежної безпеки;організація виконання екологічних програм;видає довіреності, відкриває та закриває 
рахунки в банках, має право першого підпису фінансових, платіжних, розрахункових та інших 
документів;затвердження договірних цін на продукцію та тарифи на послуги;розробка штатного розкладу та 
затвердження правил внутрішнього трудового розпорядку, посадових інструкцій працівників Товариства, посадові 
оклади та умови оплати керівників Товариства, вчинення інших необхідних дій, пов'язаних із забезпеченням 
функціонування Товариства як юридичної особи та суб'єкта господарювання;розгляд заяв працівників про прийом 
на роботу, переведення, переміщення, звільнення працівників, прийняття рішення про притягнення до 



дисциплінарної та майнової відповідальності працівників Товариства;здійснення найму та звільнення працівників 
Товариства, вжиття до них заходів заохочення та накладання стягнень;встановлення умов оплати праці та 
матеріального стимулювання працівників Товариства, посадових осіб філій та представництв 
Товариства;прийняття рішень про відбуття у відрядження чи відпустки, направлення працівників у відрядження, 
надання працівникам відпусток, встановлення обмежень щодо граничних витрат на відрядження, включаючи 
закордонні ділові поїздки;;призначення на посаду та звільнення керівників філій та представництв Товариства, а 
також їх заступників;визначення від імені Товариства умов колективного договору та укладення і виконання 
колективного договору;забезпечення  дотримання законодавства з оплати та охорони праці, протипожежної 
безпеки та екологічного стану;в межах своєї компетенції організовує, скликає та проводить Загальні 
збори;здійснення  підготовки матеріалів на розгляд Загальних зборів;забезпечення проведення аудиторських 
перевірок діяльності Товариства у випадках, визначених законодавством та Статутом;встановлення за 
погодженням з Наглядовою радою змісту та обсягу конфіденційної інформації та комерційної таємниці 
Товариства, встановлення порядку їх захисту;надання зацікавленим особам (в тому числі незалежному аудитору) 
інформації та документів, що стосуються діяльності Товариства, з урахуванням вимог, встановлених чинним 
законодавством;затвердження внутрішніх документів чи прийняття окремих рішень з питань діяльності 
Товариства, крім тих, які згідно з чинним законодавством або Статутом мають бути затверджені іншими органами 
Товариства;організація ведення бухгалтерського обліку і звітності Товариства;вирішення будь-яких інших питань 
поточної діяльності Товариства, крім тих, які чинним законодавством або Статутом віднесено до компетенції 
інших органів Товариства.Голова правління може виконувати й інші функції та вирішувати питання, передані 
Загальними зборами до його компетенції (якщо ці питання не належать до виключної компетенції Загальних 
зборів). 
Відповідно до Законодавства України, Статуту Товариства до повноважень Ревізійної комісії Товариства належать: 
право доступу у приміщення Товариства;право вимагати надання фінансових, бухгалтерських та інших 
документів, необхідних для проведення перевірок і розслідувань;право залучати до проведення перевірки 
незалежних аудиторів;право отримувати письмові пояснення від інших посадових осіб та працівників 
Товариства;право брати участь у засіданнях Наглядової ради з правом дорадчого голосу;право отримувати 
винагороду в розмірах та порядку, встановленими Загальними зборами.Ревізійна комісія має право вносити 
пропозиції до порядку денного Загальних зборів та подавати Наглядовій раді вимоги щодо скликання позачергових 
Загальних зборів. Члени Ревізійної комісії  мають право бути присутніми на Загальних зборах та брати участь в 
обговоренні питань порядку денного з правом дорадчого  голосу.Голова правління Товариства зобов'язаний 
забезпечити доступ Ревізійної комісії до всіх документів, необхідних для перевірки результатів фінансово-
господарської діяльності Товариства. Такі документи мають бути надані не пізніше 15 робочих днів з дати 
отримання виконавчим органом письмової вимоги Ревізійної комісії про їх надання. 
Відповідно до посадової інструкції Головного бухгалтера Товариства, Головний бухгалтер Головний бухгалтер має 
право:Діяти від імені бухгалтерії підприємства, представляти інтереси підприємства у взаємовідносинах зі 
структурними підрозділами та іншими організаціями з господарсько-фінансових та інших питань. В межах своєї 
компетенції підписувати та візувати документи. Самостійно вести листування зі структурними підрозділами 
підприємства, а також з іншими організаціями з питань, які належать до компетенції бухгалтерії та не вимагають 
рішення керівника підприємства. Вносити на розгляд керівника підприємства пропозиції по вдосконаленню 
роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією. Вносити пропозиції керівнику підприємства: 
про притягнення до матеріальної та дисциплінарної відповідальності посадових осіб за результатами перевірок; 
про заохочення працівників, що відзначилися. В межах своєї компетенції повідомляти керівнику підприємства про 
всі виявлені недоліки в діяльності підприємства та вносити пропозиції щодо їх усунення. Вимагати та отримувати 
у керівників структурних підрозділів та фахівців інформацію та документи, необхідні для виконання його 
посадових обов'язків. Залучати фахівців усіх структурних підрозділів до виконання покладених на нього завдань 
.Вимагати від керівника підприємства (інших керівників) сприяння у виконанні обов'язків і реалізації прав, що 
передбачені цією посадовою інструкцією 
 
 



Інформація аудитора щодо звіту про корпоративне управління 
  

 
Так як  ціни на аудиторські послуги є дуже високими , Товариство знаходиться в складному матеріальному 
положенні , у Товариства  відсутні вільні  кошти- на банківському рахунку Товариства станом на 31.12.2018 року 
було 2000 грн 00 коп. , відмовою аудиторської фірми у розстрочці платежів,  в зв'язку із всіма цими причинами  
витрати на аудиторський  висновок за 2018 рік складають для Товариства дуже велику затратну частину, яку 
Товариство не може собі дозволити.  Товариству потрібно сплачувати податки, заробітну плату, вести свою 
господарську діяльність. Тому Товариство не зверталось до аудиторської фірми та не наводить інформацію 
аудитора щодо звіту про корпоративне управління. 



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Найменування юридичної особи 

Ідентифікацій
ний код 

юридичної 
особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 
  привілейовані 

іменні 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 
Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 
  привілейовані 

іменні 

Скуратiвський Олег Євгенiйович 101670 15.69853622383 101670 0 

Ломакiн Анатолiй Iванович 93170 14.38607868569 93170 0 

Крамаренко Анатолiй Анатолiйович 101671 15.6986906306 101671 0 

Усюк Володимир Iванович 38525 5.94852078315 38525 0 

Усього 335036 51.731826323266 335036 0 

 



X. Структура капіталу 

Тип та/або клас акцій Кількість акцій (шт.) 
Номінальна вартість 

(грн) 
Права та обов'язки 

Наявність публічної пропозиції 
та/або допуску до торгів на фондовій 

біржі в частині включення до 
біржового реєстру 

1 2 3 4 5 

Акції прості іменні 647640 0.25 

За Законодавством України та 
Статутом Товариства права 

акціонерів наступні: Кожна проста 
акція Товариства надає її власнику - 
акціонеру однакову сукупність прав, 
включаючи права: брати участь в 
управлінні Товариством, в тому 
числі брати участь у загальних 
зборах акціонерів Товариства та 
голосувати на них особисто або 
через своїх представників з ycіx 

питань, які належать до компетенції 
загальних зборів акціонерів 

Товариства, висувати кандидатури 
для участі в органах Товариства, 

вносити свої пропозиції до порядку 
денного загальних зборів акціонерів 
Товариства; право на отримання 
дивідендів; право на отримання 
інформації про господарську 

діяльність Товариства;право на 
отримання у разі ліквідації 

Товариства частини його майна або 
вартості частини майна 

Товариства;вийти із Товариства 
шляхом відчуження належних йому 
акцій у порядку, встановленому 

законом. Акціонер має право вільно 
розпоряджатися ними, зокрема 

продати або іншим чином 
відчужувати їх на користь інших 

юридичних та фізичних 
осіб;вимагати обов'язкового викупу 

Товариство не здійснювало публічної 
пропозиції. Допуск до торгів на 

фондовій біржі в частині 
включення/виключення до/з біржового 
реєстру фондової біржі не здійснювався 



Товариством належних йому акцій у 
випадках та порядку, передбачених 
чинним законодавством України, 

Статутом та внутрішніми 
документами Товариства. В разі 

невиконання Товариством 
зобов'язань з викупу акцій акціонер 

має право на відшкодування 
завданих йому збитків внаслідок 
таких дій (бездіяльності) з боку 

Товариства; вимагати у 
встановленому законодавством 

порядку проведення аудиторських 
перевірок діяльності Товариства та 
спеціальних перевірок фінансово-

господарської діяльності 
Товариства;оскаржувати рішення 

загальних зборів акціонерів 
Товариства в разі порушення таким 
рішенням прав та охоронюваних 
законом інтересів акціонера; 

Акціонери Товариства можуть мати 
й інші права, передбачені актами 

законодавства та Статутом. 
   Обов'язки акціонерів Товариства 
наступні :дотримуватися Статуту, 
інших внутрішніх Положень та 

документів Товариства; виконувати 
рішення загальних зборів акціонерів, 
інших органів Товариства, видані в 
межах наданих їм повноважень; 

виконувати свої зобов'язання перед 
Товариством, у тому числі пов'язані 
з майновою участю;оплачувати акції 
у розмірі, в порядку та засобами, що 
передбачені Статутом та рішеннями 
відповідних органів Товариства;не 

розголошувати комерційну 
таємницю та конфіденційну 
інформацію про діяльність 

Товариства, нести інші обов'язки 



Примітки  

 



XI. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій 

Дата реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва про 
реєстрацію 
випуску 

Найменування 
органу, що 

зареєстрував 
випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 

Тип цінного 
паперу 

Форма існування та 
форма випуску 

Номінальна 
вартість 

акцій (грн.) 

Кількість 
акцій (штук) 

Загальна 
номінальна 

вартість (грн.) 

Частка у 
статутному 
капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

26.11.2010 91/06/1/10 

Житомирське 
теруправлiння 

Державна комiсiя з 
цiнних паперiв та 
фондового ринку. 

UA4000102834 
Акція проста 
бездокумент
арна іменна 

Бездокументарнi 
iменнi 

0.25 647640 161910.00 
100.000000000

000 

Опис 

Протягом звiтного перiоду товариство додатково акції не випускало. Протягом звiтного перiоду товариство акції не викупало.Акції товариства у лістингу не 
перебувають. Протягом звітного періоду торгівлі акціями товариства на внутрішніх та зовнішніх ринках не відбувалось, фактів лістингу/делістингу цінних паперів 
емітента на фондових біржах не було.Товариство не здійснювало публічної пропозиції. Допуск до торгів на фондовій біржі в частині включення/виключення до/з 
біржового реєстру фондової біржі не здійснювався 

 



 

8. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у статутному капіталі емітента 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи Кількість акцій 
(штук) 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 
 

  Привілейовані 
іменні 

 

1 2 3 4 5 

Скуратiвський Олег Євгенiйович 101670 15.69853622383 101670 0 

Ломакiн Анатолiй Iванович 93170 14.38607868569 93170 0 

Крамаренко Анатолiй Анатолiйович 101671 15.6986906306 101671 0 

Усюк Володимир Iванович 38525 5.94852078315 38525 0 

Вербило Володимир Володимирович 855 0.13201778766 855 0 

Матвійчук Лариса Петрівна 1400 0.21616947687 1400 0 

Пригорницький Микола Іванович 2327 0.35930455191 2327 0 

Прищепчук Ольга Михайлiвна 722 0.11148168736 722 0 

Тимченко Юрiй Володимирович 882 0.13618677043 882 0 

Усього 341222 52.6869865975 341222 0 

 



10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також 
кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 
випуску (шт.) 

Загальна 
номінальна вартість 

(грн) 

Загальна кількість 
голосуючих акцій 

(шт.) 

Кількість 
голосуючих акцій, 
права голосу за 
якими обмежено 

(шт.) 

Кількість 
голосуючих акцій, 
права голосу за 

якими за 
результатами 

обмеження таких 
прав передано іншій 

особі (шт.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

26.11.2010 91/06/1/10 UA4000102834 647640 161910.00 310466 0 0 

Опис будь-які обмеженні відсутні 

 



   XIII. Інформація про майновий стан та фінансово-господарську діяльність емітента 

 
1. Інформація про основні засоби емітента ( за залишковою вартістю ) 
 

Найменування основних 
засобів 

Власні основні засоби 
(тис.грн.) 

Орендовані основні 
засоби (тис.грн.) 

Основні засоби , 
всього (тис.грн.) 

На 
початок 
періоду 

На кінець 
періоду 

На 
початок 
періоду 

На кінець 
періоду 

На 
початок 
періоду 

На кінець 
періоду 

1.Виробничого призначення 3093.000 2700.000 0.000 0.000 3093.000 2700.000 

- будівлі та споруди 2148.000 1931.000 0.000 0.000 2148.000 1931.000 

- машини та обладнання 287.000 185.000 0.000 0.000 287.000 185.000 

- транспортні засоби 51.000 14.000 0.000 0.000 51.000 14.000 

- земельні ділянки 371.000 371.000 0.000 0.000 371.000 371.000 

- інші 236.000 199.000 0.000 0.000 236.000 199.000 

2. Невиробничого призначення 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- будівлі та споруди 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- машини та обладнання 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інестиційна нерухомість 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

Усього 3093.000 2700.000 0.000 0.000 3093.000 2700.000 

 
Пояснення :  Темi ни користування ОЗ : будi влi - 50 рокi в, машини та обладнання - 35 
рокi в, транспортнi засоби  - 15 рокi в. Ступi нь зносу ОЗ -78,8% Ступi нь 
використання ОЗ - 21,2 %. Товариство користується основними засобами на таких 
умовах : використання засобi в здi йснюється за їх цi льовим призначенням для 
здi йснення виробничої дi яльностi товариства. 
Перi всна вартi сть ОЗ - 12759 тис. грн. Залишкова вартi сть оновних засобi в на кi нець 
року складає - 2700 тис. грн., сума нарахованого зносу - 10059 тис. грн. Вартi сть 
основних засобi в на кi нець року зменьшилась в зв" язку з їх зносом та 
вибуттям. Обмежень на використання майна Товариства немає.  



2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 
 
Найменування показника (тис.грн.) За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн.) -218 3002 

Статутний капітал (тис.грн.) 162 162 

Скоригований статутний капітал (тис.грн.) 162 162 

Опис Розрахунок вартості чистих активів відбувався відповідно до пункту 2 статті 14 Закону України 
"Про акціонерні товариства" № 514-VI від 17.09.2008 р. та Додатку 1 до Національного 
положення (стандарту) бухгалтерського обліку 1 "Загальні вимоги до фінансової звітності", 
затвердженого Наказом Міністерства фінансів України № 73 від 07.02.2013 р. Визначення 
вартості чистих активів проводилося за формулою: Власний капітал (вартість чистих активів) 
товариства - різниця між сукупною вартістю активів товариства та вартістю його зобов'язань 
перед іншими особами 

Висновок Розрахункова вартість чистих активів(-218.000 тис.грн. ) менше скоригованого статутного 
капіталу(162.000 тис.грн. ).Згідно  статті 155 п.3 Цивільного кодексу України товариство 
зобов'язане оголосити про зменшення свого статутного капіталу. та зареєструвати відповідні 
зміни до статуту у встановленому порядку.Треба взяти до уваги, що мінімальний статутний 
капітал АТ на кінець звітного періоду становить  1523 тис.грн.Це свідчить про те, що  згідно статі 
155 п.3 Цивільного кодексу України АТ підлягає ліквідації. 

 



3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань Дата 
виникнен

ня 

Непогашена 
частина 
боргу 

(тис.грн.) 

Відсоток за 
користування 

коштами 
(відсоток 
річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку, у тому числі : Х 0.00 Х Х 
зобов"язання вiдсутнi д/н 0.00 0.000 д/н 
Зобов'язання за цінними паперами Х 0.00 Х Х 
у тому числі за облігаціями (за кожним 
випуском) : 

Х 0.00 Х Х 

зобов"язання вiдсутнi д/н 0.00 0.000 д/н 
за іпотечними цінними паперами (за кожним 
власним випуском): 

Х 0.00 Х Х 

зобов"язання відсутні д/н 0.00 0.000 д/н 
за сертифікатами ФОН (за кожним власним 
випуском): 

Х 0.00 Х Х 

зобов"язання відсутні д/н 0.00 0.000 д/н 
За векселями (всього) Х 0.00 Х Х 
за іншими цінними паперами (у тому числі за 
похідними цінними паперами) (за кожним 
видом): 

Х 0.00 Х Х 

зобов"язання відсутні д/н 0.00 0.000 д/н 
За фінансовими інвестиціями в корпоративні 
права (за кожним видом): 

Х 0.00 Х Х 

зобов"язання вiдсутнi д/н 0.00 0.000 д/н 
Податкові зобов'язання Х 629.00 Х Х 
Фінансова допомога на зворотній основі Х 0.00 Х Х 
Інші зобов'язання та забезпечення Х 17047.00 Х Х 
Усього зобов'язань та забезпечень Х 17676.00 Х Х 
Опис iншi зобов"язання вiдсутнi 
 



4. Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ з/п Основний вид продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 
формі (фізична 
одиниця виміру) 

у грошові формі 
(тис.грн.) 

у відсотках до 
всієї виробленої 

продукції 

у натуральній 
формі (фізична 
одиниця виміру) 

у грошові формі 
(тис.грн.) 

у відсотках до 
всієї реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Повітрязбірники -          2589.20 16 -          2857.60 16 

2 живільники -           990.70 6 -           990.70 5 

3 Ємкості і резервуари -          2761.50 15 -          2756.50 15 

4 Теплообмінники -          6344.90 36 -          6344.90 36 

5 Хімобладнання -          4161.20 23 -          4306.20 24 

6 Інша продукція -           725.00 4 -           604.30 4 

 



5. Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 

Відсоток від загальної 
собівартості 

реалізованої продукції 
(у відсотках) 

1 2 3 
1 Матеріальні витрати  51.00 
2 Заробітна плата з нарахуваннями  15.50 
3 Загально виробничі витрати змінні   3.00 
4 Загально виробничі витрати постійні  17.00 
5 Загально виробничі витрати постійні нерозподілені   0.50 
6 Адміністративні витрати  11.20 
7 Витрати на збут   1.40 
8 Інші витрати   0.30 

 



6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 
 
 
Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я та по 
батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою відповідальністю Аудиторська фірма "Наталія" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 
Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

33253896 

Місцезнаходження 10024 Житомирська область Житомирський м. Житомир вул. Б.Тена 90/1 
кв.86 

Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності 

3499 

Назва державного органу, що 
видав ліцензію або інший 
документ 

Державна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

25.11.2004 

Міжміський код та телефон (0412) 33-87-80 
Факс (0412) 33-87-80 
Вид діяльності надання аудиторських послуг 
Опис протягом звітного періоду товариство не змінювало Аудиторську фірму. 
 
 
Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я та по 
батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою відповідальністю"Зберігач-Капітал" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 
Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

36859362 

Місцезнаходження 10008 Житомирська область Житомирський м. Житомир вул.Новий 
Бульвар, 9 оф. 1 

Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності 

АЕ №286663 

Назва державного органу, що 
видав ліцензію або інший 
документ 

Національна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

12.10.2013 

Міжміський код та телефон (0412)  42-14-96 
Факс (0412)  42-14-97 
Вид діяльності Професійна діяльність на фондовому ринку-депозитарна діяльність.  

Депозитарна діяльність депозитарної установи 
Опис Протягом звітного періоду товариства депозитарну установу не змінювало. 

 
 
 
Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я та по 
батькові фізичної особи 

Публічне акціонерне товариство "Національний депозитарій України" 

Організаційно-правова форма Публiчне акцiонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

30370711 

Місцезнаходження 04107 УКРАЇНА  м.Київ вул.Тропініна, 7-г 
Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності 

Рішення № 2092 

Назва державного органу, що 
видав ліцензію або інший 
документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 591-04-00 
Факс (044) 591-04-00 
Вид діяльності Депозитарна діяльність центрального депозитарію 
Опис З депозитарiєм укладено договiр на обслуговування емiсiї. 
 
 



 
  Коди 
 Дата (рік, місяць,  число) 2019 01 01 
Підприємство   Публічне акціонерне товариство" Коростенський 
машинобудівний завод" 

за ЄДРПОУ 00203134 

Територія  ЖИТОМИРСЬКА ОБЛАСТЬ за КОАТУУ 1810700000 
Організаційно-правова форма господарювання  АКЦIОНЕРНЕ 
ТОВАРИСТВО 

за КОПФГ 230 

Вид економічної діяльності  ВИРОБНИЦТВО ІНШИХ МЕТАЛЕВИХ 
БАКІВ, РЕЗЕРВУАРІВ І КОНТЕЙНЕРІВ 

за КВЕД 25.29 

Середня кількість працівників  63   
Одиниця виміру : тис. грн.   
Адреса 11500 Житомирська область Коростенський р-н м.Коростень 
вул.В.Сосновського, 65, т.(04142) 42438 
 
Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

  

за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку    
за міжнародними стандартами фінансової звітності  V 

 
Баланс ( Звіт про фінансовий стан ) на "31" грудня 2018 р.  

 

                                                                    Форма № 1                                      Код за ДКУД 1801001 
 
 

Актив 
Код 

рядка 
На початок 

звітного періоду 
На кінець 

звітного періоду 
На дату пере- 
ходу на МСФЗ 

                                                  1 2 3 4 01.01.2012 
I. Необоротні активи  
Нематеріальні активи 
 

1000 -- -- 
5 

первісна вартість 1001 174 174 49 
накопичена амортизація 1002 174 174 44 
Незавершені капітальні інвестиції 1005 578 580 230 
Основні засоби 1010 3093 2700 4179 
первісна вартість 1011 13085 12759 13381 
знос 1012 9992 10059 9202 
Інвестиційна нерухомість 1015 -- -- -- 
Довгострокові біологічні активи 1020 -- -- -- 
Довгострокові фінансові інвестиції: 
які обліковуються за методом участі в капіталі інших 
підприємств 
 

1030 -- -- 

-- 

інші фінансові інвестиції 1035 -- -- -- 
Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 -- -- -- 
Відстрочені податкові активи 1045 602 602 571 
Інші необоротні активи 1090 -- -- -- 
Усього за розділом I 1095 4273 3882 4985 
II. Оборотні активи  
Запаси 

1100 6825 5917 
5100 

Виробничі запаси 1101 3554 3241 2234 
Незавершене виробництво 1102 2071 1972 727 
Готова продукція 1103 840 675 1127 
Товари 1104 360 29 1012 
Поточні біологічні активи 1110 -- -- -- 
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, 
роботи, послуги 

1125 2236 6676 
1829 

Дебіторська заборгованість за розрахунками: 
за виданими авансами 
 

1130 459 276 
85 

з бюджетом 1135 54 172 154 
у тому числі з податку на прибуток 1136 2 134 2 
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 276 232 5 
Поточні фінансові інвестиції 1160 -- -- -- 
Гроші та їх еквіваленти 1165 42 2 16 
Готівка 1166 3 1 -- 
Рахунки в банках 1167 39 1 16 
Витрати майбутніх періодів 1170 4 3 31 
Інші оборотні активи 1190 -- -- 147 
Усього за розділом II 1195 9896 13278 7367 



III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 
групи вибуття 

1200 298 298 
-- 

Баланс 1300 14467 17458 12352 
 

Пасив Код 
рядка 

На початок 
звітного року 

На кінець 
звітного періоду 

На дату пере- 
ходу на МСФЗ 

                                                   1 2 3 4 5 
І. Власний капітал 
Зареєстрований (пайовий) капітал  
 

1400 162 162 
162 

Капітал у дооцінках 1405 7498 7498 -- 
Додатковий капітал 1410 73 73 7571 
Резервний капітал 1415 41 41 41 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -4772 -7992 -274 
Неоплачений капітал 1425 -- -- -- 
Вилучений капітал 1430 -- -- -- 
Усього за розділом I 1495 3002 -218 7500 
II. Довгострокові зобов'язання і забезпечення 
Відстрочені податкові зобов'язання 
 

1500 -- -- 
-- 

Довгострокові кредити банків 1510 -- -- -- 
Інші довгострокові зобов'язання 1515 -- -- -- 
Довгострокові забезпечення 1520 -- -- -- 
Цільове фінансування 1525 -- -- -- 
Усього за розділом II 1595 -- -- -- 
IІІ. Поточні зобов'язання і забезпечення 
Короткострокові кредити банків  
 

1600 -- -- 
174 

Поточна кредиторська заборгованість за: 
довгостроковими зобов'язаннями  
 

1610 -- -- 
-- 

товари, роботи, послуги 1615 7608 12549 1729 
розрахунками з бюджетом 1620 277 629 171 
у тому числі з податку на прибуток 1621 -- -- -- 
розрахунками зі страхування 1625 86 182 282 
розрахунками з оплати праці 1630 1067 1938 554 
Поточна кредиторська заборгованість за одержаними 
авансами 

1635 1289 769 
1510 

Поточна кредиторська заборгованість за розрахунками з 
учасниками 

1640 386 387 
386 

Поточні забезпечення 1660 -- -- -- 
Доходи майбутніх періодів 1665 -- -- -- 
Інші поточні зобов'язання 1690 752 1222 46 
Усього за розділом IІІ 1695 11465 17676 4852 
ІV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 
 утримуваними для продажу, та групами вибуття 
 

1700 -- -- 
-- 

Баланс 1900 14467 17458 12352 
 
 
д/ в 
 
 
Голова правління ________________ Крамаренко Анатолій Анатолійович 
 (підпис)  
   
Головний бухгалтер     ________________ Усюк Володимир Іванович 
 (підпис)  
 



 
  Коди 
 Дата (рік, місяць,  число) 2019 01 01 
Підприємство   Публічне акціонерне товариство" Коростенський 
машинобудівний завод" 

за ЄДРПОУ 00203134 

 
Звіт про фінансові результати ( Звіт про сукупний дохід )  

за 2018 рік  
 

                                                                    Форма № 2                                    Код за ДКУД 1801003 
 

І. ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ 
 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 
період попереднього 

року 
                                                  1 2 3 4 
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг)  

2000 18219 17150 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, 
послуг)  

2050 (19399) (16872) 

Валовий:   
     прибуток  

2090 -- 278 

     збиток  2095 (1180) (--) 
Інші операційні доходи  2120 3409 1378 
Адміністративні витрати  2130 (2554) (2038) 
Витрати на збут 2150 (316) (229) 
Інші операційні витрати  2180 (2583) (715) 
Фінансовий результат від операційної діяльності:   
     прибуток  

2190 -- -- 

     збиток   2195 (3224) (1326) 
Дохід від участі в капіталі  2200 -- -- 
Інші фінансові доходи  2220 -- -- 
Інші доходи  2240 4 -- 
Фінансові витрати  2250 (--) (--) 
Втрати від участі в капіталі  2255 (--) (--) 
Інші витрати  2270 (--) (--) 
Фінансовий результат до оподаткування: 
прибуток 

2290 -- -- 

збиток 2295 (3220) (1326) 
Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -- -- 
Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 
оподаткування 

2305 -- -- 

Чистий фінансовий результат:   
     прибуток  

2350 -- -- 

     збиток  2355 (3220) (1326) 
 

II. СУКУПНИЙ ДОХІД 
 

Стаття Код 
рядка 

За звітний період 
За аналогічний 

період попереднього 
року 

                                                  1 2 3 4 
Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 -- -- 
Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 -- -- 
Накопичені курсові різниці 2410 -- -- 
Частка іншого сукупного доходу асоційованих та 
спільних підприємств 

2415 -- -- 

Інший сукупний дохід 2445 -- -- 
Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 -- -- 
Податок на прибуток, пов'язаний з іншим сукупним 
доходом 

2455 -- -- 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 -- -- 
Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -3220 -1326 
 
  



III. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ 
 

Назва статті 
Код 

рядка За звітний період 
За аналогічний 

період попереднього 
року 

                                                   1 2 3 4 
Матеріальні затрати 2500 12887 10494 
Витрати на оплату праці 2505 6062 5110 
Відрахування на соціальні заходи 2510 1410 1129 
Амортизація 2515 325 482 
Інші операційні витрати 2520 3127 1392 
Разом 2550 23811 18607 
 
 

ІV.  РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ 
 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 
період попереднього 

року 
                                                   1 2 3 4 
Середньорічна кількість простих акцій  2600 647640 647640 
Скоригована середньорічна кількість простих акцій  2605 647640 647640 
Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію  2610 (  4.97189800) (  2.04743380) 
Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 
акцію  

2615 (  4.97189800) (  2.04743380) 

Дивіденди на одну просту акцію  2650 -- -- 
 
д/ в 
 
 
Голова правління ________________ Крамаренко Анатолій Анатолійович 
 (підпис)  
   
Головний бухгалтер     ________________ Усюк Володимир Іванович 
 (підпис)  
 
 
 
 
 



 
  Коди 
 Дата (рік, місяць,  число) 2019 01 01 
Підприємство   Публічне акціонерне товариство" Коростенський 
машинобудівний завод" 

за ЄДРПОУ 00203134 

 
Звіт про рух грошових коштів ( за прямим методом ) 

за 2018 рік  
 

                                                                    Форма № 3                                      Код за ДКУД 1801004 
 
 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 
період попереднього 

року 
                                                  1 2 3 4 
І. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 
Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 

3000 6059 6732 

Повернення податків і зборів 3005 -- -- 
у тому числі податку на додану вартість 3006 -- -- 
Цільового фінансування 3010 215 339 
Надходження авансів від покупців і замовників 3015 8080 12488 
Надходження від повернення авансів 3020 23 54 
Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 -- 33 
Надходження від операційної оренди 3040 289 182 
Інші надходження 3095 2841 925 
Витрачання на оплату: 
Товарів (робіт, послуг) 

3100 (3903) (2815) 

Праці 3105 (4061) (4182) 
Відрахувань на соціальні заходи 3110 (1358) (1303) 
Зобов'язань з податків і зборів 3115 (1784) (2376) 
Зобов'язання з податку на додану вартість 3117 (499) (1064) 
Зобов'язання з інших податків і зборів 3118 (1284) (1312) 
Витрачання на оплату авансів 3135 (4100) (7981) 
Витрачання на оплату повернення авансів 3140 (5) (68) 
Інші витрачання 3190 (2288) (1762) 
Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 8 266 
II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 
фінансових інвестицій 

3200 -- -- 

необоротних активів 3205 -- -- 
Надходження від отриманих: 
відсотків 

3215 -- -- 

дивідендів 3220 -- -- 
Надходження від деривативів 3225 -- -- 
Інші надходження 3250 -- -- 
Витрачання на придбання: 
фінансових інвестицій 

3255 (--) (--) 

необоротних активів 3260 (48) (272) 
Виплати за деривативами 3270 (--) (--) 
Інші платежі 3290 (--) (--) 
Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -48 -272 
III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 
Власного капіталу 

3300 -- -- 

Отримання позик 3305 -- -- 
Інші надходження 3340 -- -- 
Витрачання на: 
Викуп власних акцій 

3345 (--) (--) 

Погашення позик 3350 -- -- 
Сплату дивідендів 3355 (--) (--) 
Інші платежі 3390 (--) (--) 
Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 -- -- 
Чистий рух грошових коштів за звітний період 3400 -40 -6 
Залишок коштів на початок року 3405 42 48 
Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 -- -- 
Залишок коштів на кінець року 3415 2 42 



 
д/ в 
 
 
Голова правління ________________ Крамаренко Анатолiй Анатолiйович 
 (підпис)  
   
Головний бухгалтер     ________________ Усюк Володимир Iванович 
 (підпис)  
 
 
 
 
 



  Коди 
 Дата (рік, місяць,  число) 2019 01 01 
Підприємство   Публічне акціонерне товариство" Коростенський 
машинобудівний завод" 

за ЄДРПОУ 00203134 

 
Звіт про власний капітал 

за 2018 рік  
 

                                                                    Форма № 4                                         Код за ДКУД 1801005 
 
 

Стаття 
Код 

рядка 

Зареєст-
рований 
(пайови

й) 
капітал 

Капітал 
у дооцін-

ках 

Додат-
ковий 
капітал 

Резер-
вний 

капітал 

Нероз- 
поділе- 
ний 

прибуток 
(непокри

тий 
збиток) 

Неопла-
чений 
капітал 

Вилу-
чений 
капітал 

Всього 

                          1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Залишок на початок року 4000 162 7498 73 41 -4772 -- -- 3002 
Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Виправлення помилок 4010 -- -- -- -- -- -- -- -- 
Інші зміни 4090 -- -- -- -- -- -- -- -- 
Скоригований залишок на 
початок року 

4095 162 7498 73 41 -4772 -- -- 3002 

Чистий прибуток (збиток) 
за звітний період 

4100 -- -- -- -- -3220 -- -- -3220 

Інший сукупний дохід за 
звітний період 

4110 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Розподіл прибутку: 
Виплати власникам 
(дивіденди) 

4200 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Спрямування прибутку до 
зареєстрованого капіталу 

4205 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Відрахування до резервного 
капіталу 

4210 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Внески учасників : Внески 
до капіталу 

4240 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Погашення заборгованості з 
капіталу 

4245 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Вилучення капіталу : Викуп 
акцій (часток) 

4260 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Перепродаж викуплених 
акцій (часток) 

4265 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Анулювання викуплених 
акцій (часток) 

4270 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Вилучення частки в 
капіталі 

4275 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Інші зміни в капіталі 4290 -- -- -- -- -- -- -- -- 
Разом змін у капіталі 4295 -- -- -- -- -3220 -- -- -3220 
Залишок на кінець року 4300 162 7498 73 41 -7992 -- -- -218 
 
  
 
 
Голова правління ________________ Крамаренко Анатолiй Анатолiйович 
 (підпис)  
   
Головний бухгалтер     ________________ Усюк Володимир Iванович 
 (підпис)  
 
 
 
 
 



Примітки до фінансової звітності, складені відповідно до міжнародних 
стандартів фінансової звітності 

 
 
Публi чне акцi онерне товариство 
" Коростенський машинобудi вний завод" 
 
                        ПРИМI ТКИ ДО РI ЧНОЇ ФI НАНСОВОЇ ЗВI ТНОСТI  
                                    станом на 31 грудня 2018 року 
 
 1. Основнi вi домостi про пi дприємство. 
Повна назва:  Публi чне акцi онерне товариство " Коростенський машинобудi вний завод" 
 Скорочена назва: ПАТ  " Коростенський  машинобудi вний завод". Код ЄДРПОУ:  
00203134. Мi сцезнаходження: 11500, Житомирська обл., мi сто Коростень, вул. В. 
Сосновського, будинок 65. Дата державної реєстрацi ї : 29.12.1997. 
Номер запису в Єдиному державному реєстрi юридичних осi б та фi зичних осi б- 
пi дприємцi в про включення до Єдиного державного реєстру 1306105007000081. 
Основнi види дi яльностi: 25.29 - виробництво i нших металевих бакi в, резервуарi в i 
контейнерi в. Розрахунковий рахунок р/ р 26002702844505 в АТ " Райффайзен банк АВАЛЬ" 
МФО 380805.                                                                                                                  
I нформацi я про  випуск цi нних паперi в:  :" Свi доцтво про реєстрацi ю випуску акцi й"      
№ 91/06/1/10, дата реєстрацi ї 26.11.2010 р. видане ДКЦПФР. Мi жнародний 
i дентифi кацi йний номер акцi й UA  4000074892. Акцi ї i меннi простi, загальна 
кi лькi сть 647640 штук номi нальною вартi стю 0,25 грн. Форма i снування акцi й 
бездокументарна. Змi н власникi в акцi й в 2018 роцi не вi дбулося.                                                                        
Депозитарi й, у якого проведена реєстрацi я випуску акцi й - ПАТ Нацi ональний 
депозитарi й України, код ЄДРПОУ 30370711.                                                                            
Зберi гач, у якого вi дкрито рахунки в цi нних паперах власникам акцi й:                                  
Товариство з обмеженою вi дповi дальнi стю " Зберi гач- капi тал", код ЄДРПОУ 36859362, 
лi цензi я НКЦПФР серi я АЕ № 286663 вi д 10.10.2013 р. строк дi ї лi цензi ї необмежений.                     
2.  Призначення фi нансової звi тностi , основа складання та подання.                                                                                               
Фi нансова звi тнi сть ПАТ " Коростенський  машинобудi вний завод" складена за 
концептуальною основою загального призначення з метою надання користувачам 
i нформацi ї про фi нансовий стан, фi нансовi результати дi яльностi та грошовi потоки, 
яка є корисною при прийняттi ними економi чних рi шень. Фi нансова звi тнi сть надає 
i нформацi ю з метою допомогти нинi шнi м та потенцi йним i нвесторам, позикодавцям та 
i ншим кредиторам оцi нити вартi сть суб' єкта господарювання.   Концептуальною 
основою фi нансової звi тностi ПАТ " Коростенський  машинобудi вний завод" за рi к, що 
закi нчився 31 грудня 2018 року, є Мi жнароднi стандарти фi нансової звi тностi 
( МСФЗ), включаючи Мi жнароднi стандарти бухгалтерського облi ку ( МСБО) та Тлумачення 
( КТМФЗ, ПКТ), виданi Радою з Мi жнародних стандартi в бухгалтерського облi ку 
( РМСБО), в редакцi ї чиннi й на 01 сi чня 2018 року.  При формуваннi фi нансової 
звi тностi ПАТ " Коростенський  машинобудi вний завод" керувалося також вимогами 
нацi ональних законодавчих та нормативних актi в щодо органi зацi ї i ведення 
бухгалтерського облi ку та складання фi нансової звi тностi в Українi, якi не 
суперечать вимогам МСФЗ зокрема дотримання вимог Мi жнародного стандарту 
бухгалтерського облi ку 1 ( МСБО 1) щодо  подання фi нансової звi тностi загального 
призначення.                                                                                    
Складено повний комплект фi нансової звi тностi :                                                            
- Баланс( Звi т про фi нансовий стан) форма № 1;                                                                                                    
- Звi т про фi нансовi результати ( Звi т про сукупний дохi д) форма № 2;                                                                                                                
- Звi т про рух грошових коштi в ( за прямим методом) форма № 3;                                                          
- Звi т про власний капi тал форма № 4.                                                                                                               
Суттєвi сть i нформацi ї. Порi г суттєвостi i нформацi ї про господарськi операцi ї та 
подi ї, пов' язанi i з змi нами у складi ( рухом) активi в, зобов' язань, власного 
капi талу встановлюється у розмi рi 3% вi дсоткi в до валюти Балансу.                                                                                                         
3. Про безперервнi сть дi яльностi .                                                                 
Фi нансова звi тнi сть Товариства пi дготовлена виходячи з припущення безперервностi 
дi яльностi, вi дповi дно до якого реалi зацi я активi в i погашення зобов' язань 
вi дбувається в ходi звичайної дi яльностi. Фi нансова звi тнi сть не включає 
коригування, якi необхi дно було б провести в тому випадку, якби Товариство не 
могло продовжити подальше здi йснення фi нансово- господарської дi яльностi вi дповi дно 
до принципi в безперервностi дi яльностi. Безперервнi сть дi яльностi товариства 
пi дтверджується вi дсутнi стю подi й або умов, якi можуть поставити пi д значний 
сумнi в здатнi сть товариства безперервно продовжувати дi яльнi сть. Управлi нський 
персонал не має намi ру лi квi дувати товариство чи припинити 4. Розкриття i нформацi ї 
про  облi ковi полi тики та облi ковi оцi нки.                                                                 
ПАТ  " Коростенський  машинобудi вний завод"  прийнятi облi ковi полi тики та облi ковi 



оцi нки при складаннi фi нансової звi тностi за МСФЗ вi дповi дно до вимог МСБО 8 
" Облi ковi полi тики, та змi ни в облi кових оцi нках та помилки". Основнi положення:                                                                                                                   
Основнi засоби та незавершенi капi тальнi i нвестицi ї                                                                            
визнавати активом за собi вартi стю згi дно вимог МСБО16 " Основнi засоби". 
Собi вартi сть об' єкта основних засобi в - це  i сторична вартi сть або собi вартi сть 
будi вництва. I сторична вартi сть об' єкта основних засобi в включає цi ну придбання, 
та будь- якi витрати, пов' язанi з доставкою та приведення його у стан, необхi дний 
для його експлуатацi ї. Об' єкт основних засобi в слi д визнавати активом, якщо i 
тi льки якщо: 
а) є ймовi рнi сть, що майбутнi економi чнi вигоди, пов' язанi з об' єктом, надi йдуть 
до суб' єкта господарювання; 
б) собi вартi сть об' єкта можна достовi рно оцi нити. 
Основнi засоби - це матерi альнi об' єкти, що їх: 
а) утримують для використання у виробництвi або постачаннi товарi в чи наданнi 
послуг для надання в оренду або для адмi нi стративних цi лей; 
б) використовуватимуть, за очi куванням, протягом бi льше одного перi оду. 
в) вартi сна межа для вi днесення до складу основних засобi в складає з 01.09.2015 
року - 6000.00 грн. 
Лi квi дацi йну вартi сть ОЗ визначати на необхi дну  дату . Якщо використовувати 
основний засi б до кi нця перi оду його фi зичного i снування, лi квi дацi йна вартi сть ОЗ 
дорi внює нулю. 
Класифi кацi я груп основних засобi в та i нших необоротних активi в має вi дповi дати 
класифi кацi ї , встановленi й ПКУ.  Строк корисної експлуатацi ї  об' єкта основних 
засобi в визначати, виходячи з очi куваної корисностi активу, встановлено комi сi єю.  
 Амортизацi ю основних засобi в нараховувати прямолi нi йним методом за нормами, 
визначеними  вi дповi дно до встановленого термi ну використання об' єкта ОЗ. 
         Нематерi альний актив                                                                                                            
це немонетарний актив, який не має фi зичної субстанцi ї та може бути 
i дентифi кований ( визначення вi дповi дно до МСБО38 " Нематерi альнi активи".  
Нематерi альнi активи визнавати активом за собi вартi стю ( МСФЗ 16). 
Нематерi альний актив слi д визнавати, якщо i тi льки якщо: 
а) є ймовi рнi сть того, що майбутнi економi чнi вигоди, якi вi дносяться до активу, 
надходитимуть до пi дприємства; та 
б) собi вартi сть активу можна достовi рно оцi нити. 
Строк корисної експлуатацi ї нематерi ального активу пi дприємство оцi нює його 
тривалi сть по кожному активу i ндивi дуально. 
Амортизацi ю нематерi ального активу нараховувати прямолi нi йним методом. 
Лi квi дацi йну вартi сть нематерi ального активу з визначеним строком корисної 
експлуатацi ї слi д приймати за нуль. 
       I нвестицi йна нерухомi сть                                                                                                          
вi дповi дно до МСБО 40 "I нвестицi йна нерухомi сть" - нерухомi сть ( земля чи будi вля, 
або частина будi влi, або їх поєднання), яка є власнi стю суб' єкта господарювання 
( або утримується суб' єктом господарювання згi дно з угодою про фi нансову оренду, з 
метою отримання орендних платежi в або збi льшення вартостi капi талу чи для 
досягнення обох цi лей) та надана в оренду згi дно з однi єю чи кi лькома угодами про 
операцi йну оренду.  
I нвестицi йну нерухомi сть слi д оцi нювати первi сно за її собi вартi стю. 
Зменшення корисностi i нвестицi йної нерухомостi визнається згi дно з положеннями                  
МСБО 36: а) будь- яке зменшення балансової вартостi нерухомостi, що виникає, 
визнається у прибутках або збитках. Однак тi єю мi рою, якою сума включається до 
дооцi нки такої нерухомостi, зменшення визнається в i ншому сукупному прибутку i 
дебетується на дооцi нку у власному капi талi. 
Амортизацi ю i нвестицi йної нерухомостi нараховувати прямолi нi йним методом за 
нормами, визначеними  вi дповi дно до встановленого термi ну використання об' єкта 
основних засобi в. 
      Операцi йна оренда                                                                                                  
Операцi йна оренда - це будь- яка оренда, крi м фi нансової. Оренда - це угода, згi дно 
з якою орендодавець передає орендаревi в обмi н на платi ж або ряд платежi в право 
користування активом протягом погодженого перi оду час ( МСБО17 " Оренда"). 
Орендодавцям слi д подавати у звi тах про фi нансовий стан активи, якi є об' єктом 
угоди про операцi йну оренду, згi дно з характером активу вi дповi дно до МСБО17 
" Оренда" . 
Дохi д вi д оренди за угодами про операцi йну оренду слi д визнавати в складi доходу 
на прямолi нi йнi й основi протягом строку оренди. 
Дохi д вi д оренди визнається на прямолi нi йнi й основi протягом строку оренди, навi ть 
коли надходження не здi йснюються за такою основою. 
Затрати, включаючи амортизацi ю, понесенi при отриманнi доходу вi д оренди, 
визнаються як витрати. 
Розкриття i нформацi ї: Додатково до виконання вимог МСФЗ 7 " Фi нансовi i нструменти: 
розкриття i нформацi ї" орендодавцям слi д розкривати таку i нформацi ю про операцi йну 
оренду: 



а) майбутнi мi нi мальнi оренднi платежi за невi дмовними угодами про операцi йну 
оренду; 
б) загальний опис угод орендодавця про оренду. 
                                              Запаси                                                                                                                       
Запаси при первi сному визнаннi облi ковуються за собi вартi стю придбання. 
Зменшення вартостi запасi в ( уцi нки) вi дображаються з одночасним визнаннями 
збиткi в. 
Запаси це активи( визначення згi дно МСБО 2 " Запаси"), якi i снують у формi основних 
та допомi жних матерi алi в для споживання у виробничому процесi та при наданнi 
послуг та 
а) утримуються для продажу у звичайному ходi бi знесу; 
б) перебувають у процесi виробництва для такого продажу. 
                                    Зменшення корисностi активi в.                                                                                                                      
Згi дно МСБО 36 " Зменшення корисностi активi в"  в кi нцi кожного звi тного перi оду 
слi д оцi нювати, чи є якась ознака того, що кориснi сть активу може зменшитися або 
чи є свi дчення того, що збиток вi д зменшення корисностi, визнаного активу в 
попереднi х перi одах, вже вi дсутнi й або зменшився. Якщо така ознака є, товариство 
має оцi нити суму очi куваного вi дшкодування цього активу.                                                                                                                                  
                                     Виплати працi вникам                                                 
вi дображати у фi нансовi й звi тностi вi дповi дно до вимог МСБО 19 " Виплати 
працi вникам". Якщо працi вник надав послуги пi дприємству протягом облi кового 
перi оду, то недисконтовану суму короткострокових виплат працi вникам, очi куваних до 
сплати в обмi н на цi послуги, пi дприємству слi д визнавати: 
а) як зобов' язання ( нарахованi витрати) пi сля вирахування будь- якої вже сплаченої 
суми.  
                                        Грошовi кошти                                                                                                                                         
вi дображаються  у фi нансовi й звi тностi у валютi України( гривня). 
I нвестицi йна дi яльнi сть вi дображає надходження i виплати грошових коштi в вi д 
продажу та придбання довгострокових активi в, аванси наданi грошовими коштами та 
позики, наданi i ншим сторонам.                                                                                                               
                                      Забезпечення.                                                                                                                
Визначення: Забезпечення - зобов' язання з невизначеним строком або сумою. 
  Забезпечення слi д визнавати, якщо: 
а) пi дприємство має i снуюче зобов' язання ( юридичне чи конструктивне) внаслi док 
минулої подi ї; 
б) можна достовi рно оцi нити суму зобов' язання.                                                                         
За Оцi нка суми забезпечення має бути теперi шньою вартi стю видаткi в  за МСБО 37 
" Забезпечення, умовнi зобов' язання та умовнi активи".                                                           
                                   Фi нансовi i нструменти.                                                                                                               
Визначення: Фi нансовий i нструмент - це будь- який контракт, який приводить до 
виникнення фi нансового активу у одного суб' єкта господарювання та фi нансового 
зобов' язання або i нструмента капi талу у i ншого суб' єкта господарювання. 
  При розкриття i нформацi ї про фi нансовi i нструменти згi дно МСФЗ 7 " Фi нансовi 
i нструменти: розкриття i нформацi ї",  такi як короткострокова торговельна 
дебi торська та кредиторська заборгованi сть пi дприємство встановлює його 
справедливу вартi сть, застосовуючи методику оцi нки справедливої вартостi при 
первi сному визнаннi цi ни операцi ї ( тобто справедлива вартi сть компенсацi ї, наданої 
або отриманої). Для визначення  чистої реалi зацi йної вартостi ( що вi дображається в 
Балансi) вi д початкової оцi неної суми боргу необхi дно вi дняти наданi знижки та 
безнадi йну дебi торську заборгованi сть, для якої створюється резерв. Резерв 
сумнi вних боргi в розраховується  в розрi зi контрагентi в, визначати за методом 
абсолютної суми сумнi вної заборгованостi. 
           Розкриття i нформацi ї про частки участi в i нших суб' єктах 
господарювання. Вi дповi дно до вимог МСФЗ 12" Розкриття i нформацi ї про частки участi 
в i нших суб' єктах господарювання" пi дприємство розкриває у фi нансовi й звi тностi 
характер його часток участi ( та пов' язанi з ними ризики) в i нших суб' єктах 
господарювання: а) дочi рнi х пi дприємствах; б) спi льних угодах ( тобто спi льних 
господарських одиницях або спi льних пi дприємствах); в) асоцi йованих пi дприємствах;  
г) неконсолi дованих структурованих суб' єктах господарювання та б) впливи таких 
часток участi на його фi нансовий стан, фi нансовi результати дi яльностi та грошовi 
потоки.      
                                 Розкриття i нформацi ї про зв' язанi сторони.  
Операцi я з пов' язаною стороною - передача ресурсi в, послуг або зобов' язань мi ж 
суб' єктом господарювання, що звi тує, та пов' язаною стороною, незалежно вi д того, 
чи призначається цi на. Розкриття у фi нансовi й звi тностi i нформацi ї, необхi дної для 
привернення уваги до можливого впливу на фi нансовий стан i на прибуток чи збиток 
суб' єкта господарювання, спричиненого i снуванням пов' язаних сторi н, а також 
операцi ями та залишками заборгованостi, в тому числi зобов' язаннями мi ж такими 
сторонами.   Операцi ї, якi здi йснюються з пов' язаною стороною: 
а) придбання або продаж товарi в ( готових або напi вфабрикатi в); 
б) придбання або продаж нерухомостi та i нших активi в; 



в) надання або отримання послуг; 
г) оренда; 
') передача дослi джень та розробок; 
д) передача за лi цензi йними угодами; 
е) передача за фi нансовими угодами ( зокрема, позики та внески власного капi талу в 
грошовi й або в натуральнi й формi); 
є) надання гарантi й або застави; 
ж) зобов' язання зробити щось за умови настання чи ненастання у майбутньому певної 
подi ї, в тому числi контрактi в з виконанням у майбутньому ( визнаних або 
невизнаних).                                                   Розкриття 
i нформацi ї про операцi ї з пов' язаною стороною у фi нансовi й звi тностi згi дно вимог 
МСБО 24 " Розкриття i нформацi ї про зв' язанi сторони"  :                                                                                                      
а) чи є вона суттєвою у термi нах обсягу; 
б) чи здi йснена вона за неринковими умовами; 
г) чи здi йснена вона поза межами звичайної повсякденної господарської дi яльностi, 
такої, як придбання та продаж пi дприємства; 
') чи розкривається i нформацi я про неї регулювальним або наглядовим органам; 
д) чи повi домляється про неї вищому управлi нському персоналу; 
е) чи пi длягає вона ухваленню акцi онерами.                                                                                             
Примi тки:   Пов' язана сторона з суб' єктом  господарювання, що звi тує - фi зична 
особа та його близькi родичi або i нший суб' єкт господарювання, пов' язанi, 
 якщо така особа: 
- є членом провi дного управлi нського персоналу с. г. 
- контролює або має суттєвий вплив на с. г. 
                                             Податок на прибуток.                                                                                            
Згi дно з вимогами МСБО 12, товариство веде облi к податкових наслi дкi в операцi й та 
i нших подi й у такий самий спосi б, як i облi к самих операцi й та i нших подi й. 
                                                  Доходи та витрати.                                                                                                           
Доходи та витрати, пов' язанi з тi єю самою операцi єю або i ншою подi єю, визнаються 
одночасно. Цей процес називають вi дповi днi стю доходi в та витрат. Дохi д визнається, 
коли i снує надходження пi дприємству економi чних вигi д,  пов' язаних з операцi єю i 
цi вигоди можна достовi рно оцi нити. Дохi д має оцi нюватися за справедливою вартi стю 
компенсацi ї, яка була отримана або пi длягає отриманню( МСБО 18 " Дохi д").    
Але в разi виникнення невизначеностi щодо можливостi отримання суми, яка вже 
включена до доходу, неоплачувана сума або сума, стосовно якої перестає i снувати 
ймовi рнi сть вi дшкодування, визнається як витрати, а не як коригування суми 
первi сно визнаного доходу ( МСБО 18 " Дохi д").                                                                                                         
                                             Подi ї пi сля звi тного перi оду.                                                                                                                
Згi дно МСБО 10 " Подi ї пi сля звi тного перi оду" подi ї пi сля звi тного перi оду, якi 
вi дбуваються з кi нця звi тного перi оду до дати затвердження фi нансової звi тностi до 
випуску. Визначають два типи подi й: а) подi ї, якi свi дчать про умови, що i снували 
на кi нець звi тного перi оду ( подi ї, якi вимагають коригування пi сля звi тного 
перi оду); та б) подi ї, якi свi дчать про умови, що виникли пi сля звi тного перi оду 
( подi ї, якi не вимагають коригування пi сля звi тного перi оду).                                                               
Приклади подi й, якi вимагають коригування пi сля звi тного перi оду, коли слi д 
коригувати суми, визнанi у фi нансовi й звi тностi, або визнавати ранi ше не визнанi 
статтi :                                                                                                                            
а) рi шення пi сля звi тного перi оду в судовi й справi, яке пi дтверджує про наявнi сть 
теперi шньої заборгованостi на кi нець звi тного перi оду та  потребує коригування;                                                                                                
б) отримання i нформацi ї пi сля звi тного перi оду про банкрутство замовника, яке 
сталося пi сля звi тного перi оду, пi дтверджує, як правило, що збиток за торговельною 
дебi торською заборгованi стю вже i снував на кi нець звi тного перi оду i що суб' єктовi 
господарювання слi д коригувати балансову вартi сть торговельної дебi торської 
заборгованостi ;                                                                                                                            
в) визначення пi сля звi тного перi оду собi вартостi придбаних активi в або надходжень 
вi д проданих активi в до кi нця звi тного перi оду;                                                                                                                         
') викриття шахрайства або помилок, яке свi дчить, що фi нансова звi тнi сть була 
неправильною.                                                                                                       
5. Розкриття i нформацi ї про суттєвi статтi фi нансової звi тностi. 
                     Баланс ( Звi т про фi нансовий стан) форма № 1. 
 Необоротнi активи. Вартi сть нематерi альних активi в  на дату балансу 
складає: первi сна вартi сть -    174,0 тис. грн.; нарахований знос -   174,0 тис. 
грн.; залишкова ( балансова) вартi сть -   0,0 тис. грн. Незавершенi капi тальнi 
i нвестицi ї станом на 31.12.2018 р. складають 580,0 тис. грн. в т. ч. придбанi та 
невстановленi основнi засоби.  
 Вартi сть основних засобi в на дату балансу складає: первi сна вартi сть -    12759,0 
тис. грн.; нарахований знос -   10059,0 тис. грн.; залишкова ( балансова) вартi сть -   
2700,0 тис. грн. В 2018 роцi придбано та введенi в дi ю  основнi засоби на суму 
42,0 тис. грн. ; списано основнi засоби на суму 372,0 тис. грн.  
Разом необоротнi активи станом на 31.12.2018 р. складають 3882,0  тис. грн.                             
Оборотнi активи.    



Оцi нка запасi в здi йснюється за фактичною собi вартi стю згi дно з прийнятою на 
пi дприємствi облi ковою полi тикою. На дату балансу запаси складають 5917,0  тис. 
грн. в т. ч . : виробничi запаси на суму 3241,0 тис. грн.; незавершене виробництво  
на суму 1972,0 тис. грн.; готова продукцi я на суму 675,0 тис. грн.; товари на суму 
29,0 тис. грн.  Дебi торська заборгованi сть : за товари ( роботи, послуги) 
вi дноситься до поточних активi в станом на 31.12.2018 р. складає  6676,0 тис. грн. 
Дебi торська заборгованi сть за розрахунками:  
- за виданими авансами станом на 31.12.2018 р  складає 276,0 тис. грн. ;                                                        
- за розрахунками з бюджетом станом на 31.12.2018 р складає 172,0 тис. грн. 
Грошовi кошти в нацi ональнi валютi на розрахунковому рахунку ПАТ  " Коростенський  
машинобудi вний завод" станом на 31.12.2018 року складають - 2,0 тис. грн. I ншi 
поточнi дебi торська заборгованi сть складають 232,0  тис. Вартi сть оборотних 
активi в станом на 31.12.2018 р. складає 13278,0 тис. грн. 
Власний капi тал 
Разом власний капi тал на дату балансу ( на  31.12.2018 р.) складає (-218,0 ) тис. 
грн. Зареєстрований капi тал на протязi 2018 р. залишився без змi н i вi дповi дає 
статутному капi талу, затвердженому в Статутi в сумi 161910,00 грн, Статутний 
капi тал подi лений на 647640 простi i меннi акцi ї номi нальною вартi стю 0,25 грн., 
загальна вартi сть 161910,00 грн.                                                                                                           
Довгостроковi зобов' язання i забезпечення станом на 31.12.2018 р.  вi дсутнi. 
 Поточнi  зобов' язання в в Балансi ПАТ  " Коростенський  машинобудi вний завод" 
класифi куються за наступними статтями: - поточна кредиторська заборгованi сть за 
товари, роботи, послуги - 12549,0 тис. грн. ;  заборгованi сть перед бюджетом -  
629,0  тис. грн.;  заборгованi сть зi страхування -  182,0 тис. грн.;  
заборгованi сть з оплати працi - 1938,0   тис. грн.;  поточна кредиторська 
заборгованi сть за одержаними авансами - 769,0 тис. грн.;  поточна кредиторська 
заборгованi сть з учасниками -387,0 тис. грн.  
I ншi поточнi зобов' язання складають 1222,0,0 тис. грн. Разом поточнi зобов' язання 
пi дприємства на  31.12.2018 р. складають 15676,0 тис. грн.  
 Показники  Звi ту про фi нансовi результати форма № 2. 
Доходи i витрати визначенi вi дповi дно МСБО 18 " Дохi д".  
Пi дприємство отримує основний дохi д вi д реалi зацi ї продукцi ї , товарi в робi т 
послуг-  18219,0 тис. грн. Собi вартi сть реалi зованої продукцi ї складає 
19399,0 тис. грн. I ншi операцi йнi доходи - 3909,0 тис. грн. т. ч доходи вi д 
реалi зацi ї i нших необоротних активi в в сумi 633,4 тис. грн., вi д реалi зацi ї 
i ноземної валюти в сумi 540,0 тис. грн., та операцi йної оренди в сумi 182,0 тис. грн.  
Фi нансовий результат дi яльностi - збитки в сумi 3220,0 тис. грн. 
   Показники Звi ту про рух грошових коштi в ( за прямим методом) форма № 3. 
Звi т складено вi дповi дно до вимог МСБО 7( Звi т про рух грошових коштi в). 
Основнi надходження вi д : вi д реалi зацi ї продукцi ї в сумi 6732,0 тис. грн.; 
цi льового фi нансування в сумi 217,0 тис. грн. ; надходження авансi в вi д покупцi в i 
замовникi в в сумi 12488,0 тис. грн. 
 I нвестицi йна дi яльнi сть: витрачання на придбання необоротних активi в - 272,0 тис. 
грн.                                            Фi нансова дi яльнi сть не 
проводилася. 
                6. I нша i нформацi я. 
Виплати працi вникам. 
Середня кi лькi сть працi вникi в в 2018 роцi складала 63 чоловi к.  Виплати працi вникам 
за 2018 рi к складають: 
а) заробi тна плата працi вникам та службовцям, премi ї , щорi чнi вi дпустки та оплата 
тимчасової непрацездатностi, виплати при звi льненнi: нарахована в сумi 6499,0 тис. 
грн., залишок невиплаченої зарплати станом на 31.12.2018 р. оку  - 1938,2 тис. грн. 
б) внески на соцi альне забезпечення ( єдиний соцi альний внесок): нарахований в сумi 
182 тис. грн. 
в) платi ж на основi акцi й не нараховувався через вi дсутнi сть прибутку. 
Пов' язанi сторони. 
I нформацi ю про пов' язанi сторони товариство розкриває згi дно вимог Мi жнародного 
стандарту бухгалтерського облi ку 24 ( МСБО 24) " Розкриття i нформацi ї про зв' язанi 
сторони". Вимога розкривати вi дносини з пов' язаними сторонами мi ж материнським 
пi дприємством та його дочi рнi ми пi дприємствами є додатковою до вимог, що мi стяться 
у МСБО 27 " Консолi дована та окрема фi нансова звi тнi сть" та МСФЗ 12 " Розкриття 
i нформацi ї про частки участi в i нших суб' єктах господарювання". 
I нформацi я, розкриття якої вимагає МСБО 24, МСБО 27, МСФЗ 12: 
а) суб' єкти господарювання, якi спi льно контролюють товариство або мають суттєвий 
вплив на нього - вi дсутнi; 
б) дочi рнi пi дприємства - не створювалися; 
в) асоцi йованi пi дприємства - не створювалися; 
г) спi льнi пi дприємства, у яких товариство виступає контролюючим учасником - не 
створювалися; 



д) провi дний управлi нський персонал товариства -  виплати проводяться згi дно 
затвердженого штатного розпису та Колективного договору ПАТ  " Коростенський  
машинобудi вний завод"; 
Придбання, продаж, надання послуг пов' язаним сторонам в 2018 роцi не вi дбувалося. 
Будь - яких гарантi й не надавали i не отримували. Оренднi вi дносини з пов' язаними 
сторонами вi дсутнi. Погашення зобов' язань вi д i менi товариства або товариством вi д 
i менi такої пов' язаної сторони вi дсутнi. Остаточне санкцi онування значних операцi й 
не передавалося пов' язанi й сторонi. 
Подi ї пi сля звi тного перi оду. 
Подi ї, якi вимагають коригування пi сля звi тного перi оду, коли пi дприємству слi д 
коригувати суми, визнанi у фi нансовi й звi тностi, або визнавати ранi ше не визнанi 
статтi: 
 а) рi шення пi сля звi тного перi оду в судових справах - вi дсутнi; 
б) отримання i нформацi ї пi сля звi тного перi оду, яка свi дчить, що кориснi сть активу 
зменшилася на кi нець звi тного перi оду або що суму ранi ше визнаного збитку вi д 
зменшення корисностi цього активу треба коригувати - вказана i нформацi я не 
виявлена; 
в) банкрутство замовника, яке сталося пi сля звi тного перi оду, пi дтверджує, що 
збиток за торговельною дебi торською заборгованi стю вже i снував на кi нець звi тного 
перi оду i що товариству слi д коригувати балансову вартi сть торговельної 
дебi торської заборгованостi - i нформацi я про банкрутство на надходила; 
г) викриття шахрайства або помилок, яке свi дчить, що фi нансова звi тнi сть була 
неправильною - не виявлено. 
   Управлi нський персонал стверджує про: 
- вi дсутнi сть позовi в, що значно вплинули б на подi ї пi сля дати балансу; 
- вi дсутнi сть нових зобов' язань, нових позик, нових гарантi й, що значно вплинули б 
на подi ї пi сля дати балансу; 
- вi дсутнi сть випуску нових акцi й та облi гацi й, злиття або лi квi дацi ї, що значно 
вплинули б на подi ї пi сля дати балансу; 
Умовнi зобов' язання та умовнi активи. 
Умовнi зобов' язання та умовнi активи визначаються  вi дповi дно до МСБО 37 
" Забезпечення, умовнi зобов' язання та умовнi активи". Умовнi зобов' язання та 
умовнi активи в 2018 роцi не  виникали  вi д таких статей, як витрати на гарантi йне 
обслуговування, претензi ї, штрафнi санкцi ї, подi ї, що створює зобов' язання, якщо 
виконання зобов' язання може бути примусово забезпечене в судовому порядку.       
Зменшення корисностi активi в. Перевi рка активi в на предмет знецi нення ( зменшення 
корисностi) проводиться в перi од рi чної   i нвентаризацi ї з визначенням ознак 
знецi нення. В 2018 роцi зменшення корисностi активi в не визначалося. 
                               Управлi ння капi талом. 
Система управлi ння власним капi талом Товариства включає такi складовi як 
формування, використання, збереження власного капi талу для безперервної 
дi яльностi, збi льшення прибуткi в та контроль за спi ввi дношенням власних i 
залучених коштi в. Управлi нським персоналом Товариства контролюється  Ризик 
лi квi дностi, що  представляє собою ризик того, що Товариство не зможе погасити 
свої зобов' язання при настаннi строкi в їхнього погашення. Товариство використовує 
процес детального бюджетування та прогнозування грошових потокi в для того, щоб 
гарантувати наявнi сть адекватних ресурсi в для виконання своїх платi жних 
зобов' язань. Управлi нський персонал вважає, що Пi дприємство має в своєму 
розпорядженнi ресурси, достатнi для забезпечення безперервностi дi яльностi в 
найближчому майбутньому.                                                                                                     
 
 
Голова правлi ння    Крамаренко Анатолi й Анатолi йович 
 
Головний бухгалтер                                  Усюк Володимир I ванович 
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XVI. Твердження щодо річної інформації 

Твердження щодо річної інформації: виконавчий орган товариства в особі Голови правління Товариства 
Крамаренко Анатолія Анатолійовича стверджує,  що, наскільки йому відомо, річна фінансова звітність Товариства, 
підготовлена відповідно до стандартів бухгалтерського обліку, що вимагаються згідно із Законом України "Про 
бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні", містить достовірне та об'єктивне подання інформації про 
стан активів, пасивів, фінансовий стан, прибутки та збитки емітента, а також про те, що звіт керівництва включає 
достовірне та об'єктивне подання інформації про розвиток і здійснення господарської діяльності і стан емітента, 
разом з описом основних ризиків та невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарській діяльності. 
Юридичні особи, які перебувають під контролем Товариства відсутні, тому товариство не складає консолідовану 
фінансову звітність 



XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери,  
                   що виникала протягом періоду 

Дата 
виникнення 

події 

Дата оприлюднення 
Повідомлення 

(Повідомлення про 
інформацію) у 

загальнодоступній 
інформаційній базі даних 
Національної комісії з 

цінних паперів та фондового 
ринку або через особу, яка 

провадить діяльність з 
оприлюднення регульованої 

інформації від імені 
учасників фондового ринку 

Вид інформації 

1 2 3 
29.04.2018 02.05.2018 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента                                                                                                                              
21.05.2018 22.05.2018 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента                                                                                                                              
31.08.2018 31.08.2018 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента                                                                                                                              

 
 


